MUNICIPIO DE 1JUI
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Coordenadoria de Compras, Patriménio e Administragdo de Materiais — COPAM

CHAMAMENTO PUBLICO 05/2022
TABELA DE PONTUACAO

NOME DA INSTITUICAO: MONGERAL AEGON FUNDO DE PENSAO
CNPJ: 07.146.074/0001-80
ENDERECO: Travessa Belas Artes, n© 15, 7° andar, Centro, Rio de Janeiro RJ CEP 20060-000

E-MAIL: fundodepensao@mag.com.br
estrategiaspublicas@mag.com.br4

Critério 1
Ano Rentabilidade anual (%) Pontuacgao
2020 1,31 5
2019 14,97 10
2018 8,42 5
2017 12,27 10
2016 17,95 15
Acumulado 45 /5 = 9 pontos

e Caso a entidade ndo possua 05 anos, a média serd apurada comutando somente os anos

existentes.
Pontuacao referente a média apurada da Pontuacdo
rentabilidade
Até 10% 5
De 10,01 a 15% 10
De 15,01 a 20% 15
De 20,01 a 25% 20
Acima de 25,01% 25
Critério 2
Ano PL sob gestdo (R$) em milhdes Pontuacgao
2020 100,67 8
2019 97,23 6
2018 86,51 6
2017 78,67 6
2016 65,96 6
Acumulado 32 pontos
Ativos (recursos administrados) Pontuacgao
Até 100 milhGes de reais 6
De 100 milhdes e um centavo a 500 milhdes de reais 8
De 500 milhdes e um centavo a 02 bilhdes de reais 10
De 02 bilhdes e um centavo a 15 bilhdes de reais 12
Acima de 15 bilhGes e um centavo de reais 14
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Critério 3
Ano Namero de Participantes Pontuacgao
2020 3.134 10
2019 3.267 10
2018 3.500 10
2017 3.520 10
2016 3.579 10
Acumulado 50 pontos
Quantitativo de participantes da EFPC Pontuacgao
Até 1.000 6
De 1.001 a 2.500 8
De 2.501 a 5.000 10
De 5.001 a 15.000 12
De 15.001 a 30.000 14
Acima de 30.001 16
Critério 4
Existéncia de estrutura de i
governanga Orgao ou processo
Pontuagdo: Sim 1 - Nao O
Sim - 1 ponto Conselho Deliberativo
Sim - 1 ponto Conselho Fiscal
Sim - 1 ponto Comité de Investimento
Sim - 1 ponto Comité de Planos
Sim - 1 ponto Gestdo de Riscos e Controle Interno
Sim - 1 ponto Diretoria Executiva
Sim - 1 ponto Transparéncia da Gestao
o Ser fiscalizado pelo Tribunal de Contas ou
Sim - 0 ponto Ministério Pablico
7 pontos
Critério 5
Tempo de
Membro da Ex eriéI:cia em
Diretoria Executiva Cargo/Fungao P iAo Pontuacao
(nome completo) Previdencia
Complementar
Luis Ricardo Marcondes Diretor 30 anos 12
Martins Superintendente
(AETQ)
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. Diretor Técnico
Nelson Emiliano Costa (ARPB) 20,1 anos 12
Diretor de
Eugenio Guerin Junior Previdéncia 23 anos 12
Complementar
Acumulado: 36 pontos
Anos de experiéncia comprovada (individual para cada Pontuacgao
membro da diretoria)
0 a 5 anos 4
De 5 anos e 1 dia a 10 anos 6
De 10 anos e 1 dia a 15 anos 8
De 15 anos e 2 dias a 20 anos 10
Acima de 20 anos e 1 dia 12
Critério 6
Taxa de Carregamento Atual Pontuacgao
0,00 % 25
Acumulado 25 pontos
Taxa de Carregamento Pontuacdao
De 6,01 % a9 % 0
De 3,01 % a6 % 5
De 1,01 % a3 % 10
De 0,01 % al% 15
Iguala 0 % 25
Critério 7
Taxa de Administragcao Atual Pontuacgdo
0,35 % 15
Acumulado 15 pontos
Taxa de Administragao Pontuacdo
De0,81%al% 0
De 0,61 % a 0,80 % 5
De 0,41 % a 0,60 % 10
De 0,21 % a 0,40 % 15
De 0,01 % a 0,20 % 20
De 0 % a 0,20 % 25
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Critério 8

Percentual das despesas administrativas

acumuladas em 31/12/2020 em relacao ao total Pontuacgao:
de ativos
0,56 % 10
Acumulado 10 pontos
Despesas Administrativas/Ativo Pontuacao
Acima de 1,5% 0
Del%al1,49 % 5
De 0,50 % a 0,99 % 10
De 0,20 % a 0,49 % 15
Menor que 0,19 % 20
Critério 9
Valor das despesas administrativas acumuladas Pontuacgao:
em 31/12/2020 em relagdo ao numero de
participantes
R$ 182,00 20
Acumulado 20 Pontos
Despesas Administrativas/Participante Pontuacao
Acima de 2.500 0
De 2.000 a 2.499 5
De 1.500 a 1.999 10
De 1.000 a 1.499 15
Menor que 1.000 20
Critério 10
Necessidade e a forma de eventual Pontuacgao:
aporte inicial pelos Patrocinadores (sim
ou nao)
Nao 10 Pontos
Acumulado 10 pontos
Necessidade Pontuacgao
Sim 0
Nao 10
Critério 11
Informar canais de recursos ofertados para implantacao do 1 ponto para cada canal
Plano listado
Filiais Sucursais 1
Materiais Promocionais 1
Criacdo de Pecas Digitais 1
Venda Digital e Adesao On-line 1
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Telef6nico 1
Portal de Atendimento 1
Acumulado 6 pontos

Critério 12
Informar canais de recursos ofertados para a comunicacao 1 ponto para cada canal
e o atendimento aos participantes listado

Aplicacao web 1
Aplicagdo mobile 1
Central de Atendimento Telefonico 1
Chat Online 1
Whatsapp 1
Solicitagbes por e-mail 1
Site Web 1

Acumulado 7 pontos

Critério 13
Plano de Educacdo Previdenciaria: relacionar os canais e 1 ponto para cada canal
recursos a serem utilizados para a execugao deste Plano listado
Pagina na internet 1
Instituto de Longevidade MAG 1
DTCOM - EAD , educacgao financeira e previdenciaria 1
Acumulado 3 pontos
Critério 14
Quantidade de beneficios de risco oferecidos aos ~
participantes Pontuagao
5 (cinco) 10
Acumulado 10 pontos
Namero de beneficios de risco (ndao programado) Pontuacao
Nenhum beneficio 0
De 1 a 2 beneficios 5
Mais de 2 beneficios 10
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Pontuacdo total da MONGERAL AEGON FUNDO DE PENSAO

N° Critério Pontuacgao
1 Rentabilidade anual (%) 09 Pontos
2 PL sob gestao (R$) 32 Pontos
3 Numero de Participantes 50 Pontos
4 Estrutura de Governanga 7 Pontos
5 Experiéncia da Diretoria Executiva 36 Pontos
6 Taxa de Carregamento: 25 Pontos
7 Taxa de Administracao 15 Pontos
8 Percentual das despesas administrativas 10 Pontos
9 Valor das Despesas Administrativas / Participantes 20 Pontos
10 Necessidade e a forma de eventual aporte inicial 10 Pontos
11 Canais de recursos ofertados para implantagao do 06 Pontos
Plano
Canais de recursos ofertados para a comunicagao e o
12 atendimento aos participantes 07 Pontos
Plano de Educacao Previdenciaria: relacionar os
13 canais e recursos a serem utilizados para a execucao 03 Pontos
deste Plano
Quantidade de beneficios de risco oferecidos aos
14 participantes 10 Pontos
Acumulado: 240 Pontos
Ijui/RS, 26 de setembro de 2022.
Rodrigo Reni Rodrigues
Presidente - Matricula 1907484
Jussiano Regis Pacheco Everton Fonseca Didolich
Membro - Matricula 2257467 Membro - Matricula 1807260 (PREVIJUI)
Lidiane Metrtins Zawatski Bussler Viviane Cristina Carré Malaquias
Membro - Matricula 2798 (DEMEI) Membro - Matricula 647535 (Camara de
Vereadores)
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CHAMAMENTO PUBLICO 05/2022
PROPOSTA TECNICA PROCESSO DE SELECAO PUBLICA

Ao Grupo de Trabalho de Implantagdo do Regime de Previdéncia Complementar

Ref.: Selecdo n2 01/2021 para Contratagdo de Entidade Fechada de Previdéncia Complementar

Prezados Senhores,

A MONGERAL AEGON FUNDO DE PENSAOQ, Entidade Fechada de Previdéncia Complementar,
inscrita no CNPJ sob o n? 07.146.074/0001-80, sediada na Travessa Belas Artes, n2 15, 72 andar,
Centro, Rio de Janeiro/RJ - CEP 20060-000 e Inscricdo Estadual Isenta, por intermédio de seu
representante legal o Sr. EUGENIO GUERIM JUNIOR, brasileiro, titular da carteira de identidade
n? 10.127.562-74 e inscrito no CPF/MF sob o n2293.001.500-49, e-mails
fundodepensao@mag.com.br e estrategiaspublicas@mag.com.br, telefone (21)3722-2922 —
(21) 99888-9384, vem por meio deste apresentar a Proposta Técnica para atuar como gestor do
Plano de Beneficios dos servidores publicos municipais do Municipio de ljui/RS. Cumpre-nos
informar que examinamos atentamente o instrumento convocatério e seus anexos, inteirando-
nos de todas as condigbes para elaboragdo da presente proposta.

CAPACITACAO TECNICA
Experiéncia da Entidade
Rentabilidade da Carteira de Investimentos da EFPC em relacdo a todos os planos de

contribuigdo definida para os servidores ptiblicos efetivos geridos, demonstrando a origem da
rentabilidade e a respectiva composigdo:

Ano Rentabilidade a.a
2020 1,31%
2019 14,97%
2018 8,42%
2017 12,27%
2016 17,95%

*Considerondo aqui os valores de rentabilidode ponderada dos planos, conforme patriménio.

Rentabilidade acumulada no periodo 61,75%

www.mag.com.br

Travessa Belas Artes, n? 15

CEP 20060-000 | Centro

Rio de Janeiro (R])
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(1) Ativo Total da EFPC (em milhdes de RS) nos ultimos 5 (cinco) anos:

Ano Ativo sob gestdo em milhoes
2020 100,67
2019 97,23
2018 86,51
2017 78,67
2016 65,96

*Conforme Balango Patrimonial Consolidado.

Ativo acumulado no periodo: 100,67 milhdes de reais

(iii) Quantitativo de participantes da EFPC nos tltimos 5 (cinco) anos:

Ano Quantidade de Participantes da EFPC
2020 3.134
2019 3.267
2018 3.500
2017 3.520
2016 3.578

*Conforme DSI Consolidado.

Total acumulado no periodo: 3.134

Governanga

(i) Informar a Estrutura de Governanga (Comités, Conselhos e Controle Interno).

www.mag.com.br
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Existéncia Orgdo ou Processo

(Sim ou N3do)
SIM Conselho Deliberativo
SIM Conselho Fiscal
SIM Comité de Investimento
SIM Comité de Planos
SIM Gestdo de Riscos e Controles Internos
SiM Diretoria Executiva
SIm Transparéncia da Gestdo
NAO Ser Fiscalizado por Tribunal de Contas ou Ministério Publico

A Entidade possui estrutura de governanca composta de Diretoria Executiva, Conselho
Deliberativo e Conselho Fiscal, atendendo ao que dispde o artigo 35 da LC 109/2001. Os membros
gue compdem os orgdos de gestdo da entidade atendem aos requisitos impostos pelo § 32 e 42
do citado artigo 35, com a devida capacidade técnica. Os integrantes da Diretoria Executiva séo
habilitados junto ao drgdo regulador, sendo o responsdvel pelas aplicacdes dos recursos da
entidade, devidamente informado ao citado érgdo. Os normativos internos da Entidade foram
criados atendendo ao comando da legislagdo que regula o tema, cumprindo em seus termos
todos os requisitos legais.

Orgdo Composicio
Diretoria Executiva 3 membros
Conselho 9 membros titulares e 9 suplentes (6 representantes das
Deliberativo Patrocinadoras e Instituidoras e 3 representantes dos
participantes e assistidos)
Conselho Fiscal 3 membros titulares e 3 suplentes (2 representantes das

Patrocinadoras e Instituidoras e 1 representante dos participantes
e assistidos)
Comité Gestor do 4 membros titulares (2 representantes das patrocinadoras e
Plano instituidoras e 2 representantes indicados pelas entidades
representativas de participantes e de assistidos).

*Estatuto anexado.

Além da estrutura legal de Governanga, composta por Conselhos Deliberativo e Fiscal, bem como
pela Diretoria Executiva, a MAG Fundo de Pensdo dispde ainda dos Comités Gestores dos Planos,
de cardcter consultivo, tendo como objetivo um acompanhamento mais proximo da gestdo junto
a Diretoria Executiva.

www.mag.com.br
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Este comité tem fundamento no art. 82 do Estatuto da MAG Fundo de Pensdo, conforme
documentacdo comprobatéria em anexo, e serd formado por 4 membros titulares (2
representantes das patrocinadoras e instituidoras e 2 representantes indicados pelas entidades
representativas de participantes e de assistidos).

O MAG Fundo de Pensdo adota diversas formas de controles internos com a apresenta¢éo do
Relatdrio semestral do Conselho Fiscal, a contratacdo de consultoria externa (PFM Consultoria e
Sistemas) para gestdo de riscos e controles internos, bem como a submissdo aos processos
recorrentes de auditoria interna do Grupo AEGON e auditoria independente de encerramento de
exercicio.

Cabe salientar que o MAG Fundo de Pensdo conta com toda a estrutura do grupo Mongeral
Aegon, que possui ouvidoria®, auditoria interna, canal de denuncia’, manual de governanca
corporativa, cédigo de ética e conduta, politica de privacidade, dentre outros, condizente com as
melhores prdticas de mercado

(ii) Qualificagdo Técnica e experiéncia da Diretoria Executiva:

QUALIFICACAO TECNICA
Tempo d
Membro da .,.p . i
£ - Cargo / = o Experiéncia em
Diretoria i Formacdo Académica =
. Funcao Previdéncia
Executiva (Nome)
Complementar
- Diretor Bacharel em Direito —Pds-graduado
Luis Ricardo . g e
Riareondes Mariis Superintendente em Direito Processual Civil — 30 anos
(AETQ) Pontificia Universidade Catdlica
Pés-graduacdo em Métodos
Atuariais —Escola Nacional de
Nelson Emiliano Diretor Técnico Ciéncias Estatisticas ~ENCE -MBA —
Costa (ARPB) Executivo em Finangas —Instituto
Brasileiro de Mercado de Capitais - 20,1 anos
IBMEC/Rio
. Bacharel em Ciéncias Sociais —Gestdo
. . Diretor de S
Eugenio Guerin e em Previdéncia Complementar —
. Previdéncia i . i i
Junior COMEIEHENTE Pontificia Universidade Catdlica do o St
P Rio Grande do Sul
Média 24,63 Anos

*Mini Curriculos anexados.

! Disponivel no enderego https://mag.com.br/atendimento/relacionamento/ouvidoria
2 Disponivel no enderego https://www.contatoseguro.com.br/mag

www.mag.com.br
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: Mais de
4 milhoes
i de vidas

seguradas*

RS 592
bilhoes

Crescimento

@m&ﬁs médio anual

1,6 bithao

Nossos n_l.'smeros
em atendimento

PORPUBLICG

310.710 92.236 91.335
Atendimento Atendimentos a E-malls
aas Clientes e Corretores recebidos

Beneficidrios

Nomeros refarentes ac alendimento em 2020,

GRUPO MONGERALY.EGON

unidades
de venda

Proporcionamos ao nossos chentes e parceiros uma
experiéncia omnichannel por meio de varios pontos

de conlatos. Desta forma, séio os inlerloculores que

escolhem o meihor mede para falar com a gents.

100.457 24991 186.163
Atendimentos  Atendimentos Ligacoes
via WhatsApp via chat receptivas

GAUPD MONGERALELEGON

Os canais de acesso ao time de implementacdo, sejam telefénicos, digitais e portal de

atendimento, serdo devidamente estabelecidos durante o periodo de implantagdo, certo de que
a unidade da MAG Seguros mais proxima serd um grande facilitador de agGes presenciais, na
medida em que os protocolos sanitdrios assim permitam, para divulgacdo do Plano de
Beneficios, campanhas de adesdo, revisGo de percentual, coberturas de risco e educagio

financeira e previdencidria, dentre outros.

Canais de recursos ofertados para a comunicagdo e o atendimento aos participantes

Os participantes poderdo acessar os seguintes canais de atendimento:
e Aplicacto web (drea restrita do participante) e aplicagcGo mobile.
e Central de atendimento telefénico gratuito para atendimento dos participantes via
telefone, com suporte & gravacéo das ligacGes recebidas e ligacdes realizadas, aléem de

www.mag.com.br
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CEP 20060-000 | Centro

Rio de Janeiro (R])

Tel.: 21 3722 2200 | Fax: 21 3722 2222




_ p G GRUPO MONGERALY.EGON
J [

FUNDOS DE PENSAO
CONDICOES ECONOMICAS DA PROPOSTA

(i) Taxa de Carregamento:

TAXA DE CARREGAMENTO (%) 0,00%

(ii) Taxa de Administragdo:

TAXA DE ADMINISTRACAO (%) 0,35%

(i) Percentual das despesas administrativas acumuladas em 31/12/2020 em relagdo ao total
de ativos:

DESPESA ADMINISTRATIVA / ATIVO 0,56%

*Conforme pode ser verificado na pag.52 do Documento de despesas Administrativas PREVIC 2020.

(iv) Valor das despesas administrativas acumuladas em 31/12/2020 em relagdo ao nimero de
participantes:

DESPESA ADMINISTRATIVA / PARTICIPANTE RS 182,00

*Conforme pode ser verificado na pag.52 do Documento de despesas Administrativas PREVIC 2020.

(v) Informar a necessidade e a forma de eventual pagamento de aporte inicial pelo
Patrocinador:

Néo hé necessidade de que seja feito aporte inicial pelo Patrocinador.

PLANO DE BENEFICIOS
Suporte para a Implantagdo do Plano

Canais de recursos ofertados para a implanta¢do do Plano:

O MAG Fundo de Penséo utiliza a estrutura de distribuicdio da MAG Seguros, contendo filiais,
sucursais e escritérios e em todas as grandes capitais, além de oferecer todo suporte para
criagdio de materiais promocionais e folheteria, criacdo de pecas digitais para publicagdo nas

redes sociais e implementacdo de venda digital e adesdo online.

O MAG Fundo de Pensédo utiliza sistema prdprio para implantacdo e operacionalizag@o de seus
planos de beneficios, permitindo a troca de arquivos com formatagéo simples e de fdcil
adaptacdo aos diversos sistemas utilizados pelos patrocinadores para processamento de suas
folhas de pagamento.

www.mag.com.br
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Nossos numeros

2 1,7 22
N milhoes Mais de
ds acessos
51 280
méihée‘;‘: 8 4
: miii':ées Quase 300 participagbes em

reportagens por 1odo o Brasil

do visualizagdes

O instituto ainda conta com um acordo de cooperacéo com o INSS, que permite a intermediagéio
de servicos como o de averbagéo de tempo para fins de aposentadoria e estd recorrentemente
gerando contetido (til as discussées sobre a longevidade e preparacéo da sociedade para seus
impactos, com é o caso do Indice de Desenvolvimento Urbano para Longevidade (IDL),
desenvolvido pelo ILMAG junto & FGV, que analisa os diversos municipios do pais sob a dtica da
preparacdo e desenvolvimento municipal para a longevidade, podendo servir de instrumento
para orientagéio de decises a respeito de politicas publicas, e cujos relatdrios especificos podem
ser consultados no link: https://institutodelongevidademag.org/longevidade-e-cidades/id|.

Jé a DTCOM, empresa parceira do Grupo MAG, é uma empresa especializada em EAD e que nos
permitird ser assertivos e prdticos na geragdo de conteido para promogdo da educagdo
financeira e previdencidria.

DTCOM

em resumao

2% CENGAGE
#% {ayrning

Assim, por meio das acbes do MAG Fundo de Pensdo poderemos assegurar um programa
consistente e diferenciado de Educacdo Financeira e Previdencidria aos participantes do Plano
de Beneficios patrocinado pelos Municipios Patrocinadores.

www.mag.com.br

Travessa Belas Artes, n2 15
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suporte a controle de chamadas por: tipo, registro de ligacdes abandonadas, registro de
ligagdes perdidas e caixa postal; e

e Chat online e via WhatsApp para atendimento dos participantes na drea restrita do
participante

e Abertura de Solicitacfes dos participantes por e-mail e

e Site web com canais de contato consolidados e disponibilizacdo de informagdes
regulatdrias.

Plano de Educacao Previdenciaria

Nas acbes de Educacdo Financeira e Previdencidria dispomos de uma pdgina na internet
dedicada exclusivamente ao tema, bem como da geracdo e disponibilizagdo de contetdo de
forma continua e recorrente, com envio de e-mails periddicos com assuntos que abordam o tema
de Educacdo Financeira e Previdencidria, além da eventual formatagéo de videos, materiais
explicativos, ministracdo de palestras e promogdo de eventos.

Além das acdes mencionadas acima, contamos com dois outros grandes diferenciais no que
interessa & Educagdo Financeira e Previdencidria de nossos participantes.

O Instituto de Longevidade MAG é uma instituicdo sem fins lucrativos que tem o propdsito de
investigar os impactos da longevidade na sociedade brasileira e, hoje, jé oferece mais de 300
cursos gratuitos em plataforma digital, com ampla gama de conteddo relacionada ao
planejamento financeiro e aposentadoria, contando hoje com quase 300 mil pessoas
cadastradas em seu portal.

Dentre as diversas iniciativas capitaneadas pelo ILMAG, sempre no intuito de difundir
conhecimento financeiro e previdencidrio, destaca-se a iniciativa Gestdo Pablica para
Longevidade. O Projeto é uma parceria entre o Instituto de Longevidade MAG e o Ministério dos
Direitos Humanos, através do Termo de Fomento de 84999/2017. O objetivo central do Projeto
é desenvolver e oferecer uma capacitagdo técnica para gestores publicos municipais
aprimorarem de forma efetiva o bem-estar e a longevidade dos seus cidad@os. Boa parte das
iniciativas voltadas @ capacitagdo de gestores publicos foram concebidas antes do advento da
reforma da previdéncia, o que afirma ainda mais o compromisso perene do Grupo MAG com a
construcé@o de uma sociedade mais longeva e segura financeiramente.
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E mais. Como jd destacamos neste documento e a Secretaria de Previdéncia bem salientou em
seu Guia da Previdéncia Complementar para Entes Federativos, um dos elementos mais
relevantes & boa gestdo do Regime de Previdéncia Complementar é a Governangca Corporativa e
a efetiva supervisdo sistémica pelo Municipio Patrocinador. Esta fungdo, por sua vez, sé pode ser
adequadamente desempenhada com transparéncia, participacdo e capacitagdo. Se os 2
primeiros elementos jé estéo assegurados pelos instrumentos de comunicagéo, atendimento,
autosservico e Comité do Plano, também faz parte de nossa atuacdo e compromisso a
capacitagdo continua dos membros dos Municipios Patrocinadores indicados para participagdo
na governanga do Plano.

Quantidade de beneficios de risco oferecidos aos participantes:

Seréio oferecidos os Beneficios de Risco por Invalidez bdsica e adicional (seg¢éo Il do Cap. 7, Art.
30), por Morte bdsica e adicional (secdo Il do Cap. 7, Art. 31), bem como, quando da concesséo
de beneficio, a opgdo pela contratagdo da cobertura por Sobrevivéncia (Se¢do | do Cap 7, art.
25), totalizando cinco opc¢oes de cobertura.

INFORMACOES COMPLEMENTARES

Informar a Politica de Investimentos da Entidade Fechada de Previdéncia Complementar para
planos de beneficios autorizados e aprovados pela PREVIC para entes federativos, a existéncia
de contratos de gestdo com gestores internos e externos; se a gestdo dos investimentos é
terceirizada. Caso a gestdo de investimentos seja terceirizada, informar a existéncia de
relatério circunstanciado dos gastos, acompanhamento da qualidade com metas ou
descumprimento de cldusulas contratuais, além da avaliagdo dos custos diretos e indiretos
dos servigos terceirizados.

A Administracdo dos recursos garantidores da Entidade segue as diretrizes estabelecidas pelos
normativos legais, em especial a Resolucdo CMN n2 4.661 de 25/05/2018, bem como a Politica
de Investimentos®, aprovada pelo Conselho Deliberativo com horizonte de cinco anos, que
determina as diretrizes para o direcionamento da aplicagdo dos recursos garantidores das
Provisées Matemdticas. Nos planos atualmente administrados pelo MAG Fundo de Penséo néo
hd perfis de investimento, porém, caso seja conveniente a implementag@o, a Entidade possui
toda a estrutura e suporte para tal acéo. Os processos da gestdo do ativo sGo realizados
internamente, pela MAG Investimentos, que é a Asset Management do Grupo Mongeral Aegon,
que conta com a sinergia, conhecimento e estrutura global da Aegon, sendo o brago do grupo
especializado em gestdo de recursos. O Contrato de gestdo de investimentos é discriciondrio,
com registro e acompanhamento das obrigagdes junto a diretoria executiva do Fundo de Pensdo
e servicos de consultoria externa para acompanhamento gerencial, de metas. Ficando a cargo

3 Disponibilizada em anexo a presente proposta
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da Diretoria executiva a observacéo de cldusulas contratuais, bem como avaliagdo dos custos
diretos e indiretos.

Informar se a Entidade Fechada de Previdéncia Complementar possui auditoria interna,
ouvidoria, manual de governanga corporativa, selo de autorregulac3o.

Como dito anteriormente, o MAG Fundo de Pensdo adota diversas formas de controles internos
com a apresentacdo do Relatério semestral do Conselho Fiscal, a contratagdo de consultoria
externa (PFM Consultoria e Sistemas) para gestdo de riscos e controles internos, bem como a
submissGo aos processos recorrentes de auditoria interna do Grupo AEGON e auditoria
independente de encerramento de exercicio.

Cabe salientar que o MAG Fundo de Pensdo conta com toda a estrutura do grupo Mongeral
Aegon, que possui ouvidoria®, auditoria interna, canal de dendncia®, manual de governanga
corporativa, cédigo de ética e conduta, politica de privacidade, dentre outros, condizente com as
melhores prdticas de mercado.

Estd contemplada no planejamento do MAG Fundo de Pensdo a adesdo e obtencdo do selo de
autorregulacéo da Abrapp. Ressaltamos, porém, que:

i. 0 selo de autorregulacdo concedido pela Associacdo Brasileira das Entidades Fechadas
de Previdéncia Complementar (Abrapp) é um dos diversos mecanismos de confirmagdo
da adogdo de boas prdticas de governanga de uma Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar (EFPC), mas ndo consiste em meio exclusivo ou autossuficiente para
tanto; e

ii. As melhores prdticas regulatdrias confirmam, por meio da andlise de impacto
regulatdrio e proporcionalidade regulatdria, que a complexidade e nivel de exigéncia em
relagéio aos mecanismos de controles internos e governanga das corporagdes devem
progredir conforme o incremento da complexidade, volumetria e riscos atrelados & sua
operagdo.

Informar se possui Manual de Conduta e Etica e as praticas para a Mitigagdo de Conflito de
Interesse.

Sim, o Grupo MAG possui politicas regimentando estes temas. O Cddigo de Ftica e Conduta
Grupo Mongeral Aegon, que contempla ambos os temas, seguird anexado a esta proposta.

4 Disponivel no enderego https://mag.com.br/atendimento/relacionamento/ouvidoria
* Disponivel no endereco https://www.contatoseguro.com.br/mag
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Informar se a Entidade Fechada de Previdéncia Complementar divulga os valores gastos com
servicos de terceiros: administradores de carteira, assessoria juridica, atuarios, auditoria
independente, consultorias, contadores e outros considerados relevantes (Transparéncia),
através do fornecimento de link do enderego dos dados, para consulta.

A divulgagdo das informacdes de despesas administrativas ocorre anualmente, com a publicacGo
no site institucional e disponibilizacdo na drea restrita dos participantes, dos balangos de
encerramento de exercicio e do relatério da auditoria independente, além do relatério anual de
informacdes. Além disso, as informagdes sdo repassadas periodicamente & PREVIC para
monitoramento e apresentagdo de estudos ao mercado.

Informar se a Entidade Fechada de Previdéncia Complementar divulga a remuneragdo dos
conselheiros, dirigentes e administradores consolidada e individualmente, de forma separada
dos demais encargos e saldrios, através do fornecimento de link do endereco dos dados, para
consulta.

A Entidade ndio possui folha de pessoal e encargos, dada a terceirizagéo completa das atividades
de gestdo de passivo e ativo com as empresas do grupo Mongeral Aegon. Os conselheiros e
diretores néo séio remunerados. Pode ser verificado no Balanco Contdbil anexado @ proposta.

Informar as etapas da Implementacdo do Plano.

A Implementagéo do Plano tem como primeira etapa o processo de licenciamento do Convénio
de Adesdo do Municipio ao MAG Federagdo.

Apés as aprovagdes, se inicia o projeto de implantagdo do Plano de Beneficios junto ao
Municipio. No projeto, sdo contempladas cinco grandes fases: IniciagGo; Planejamento;
Execugéo; Monitoramento e Controle; e Finalizagdo.

Ao longo do projeto, serdo trabalhados aspectos de Infraestrutura, Governanga e Obrigagbes
Legais, Atendimento, Processos Operacionais e Divulgag@o.

Todo o projeto serd conduzido por equipe multidisciplinar, devidamente capacitada, dispondo a
MAG Gestdo Previdencidria de sistema prdprio, modular e facilmente parametrizdvel as
necessidades do Plano e do Municipio.

Nas etapas relativas @ capacitagdo e definigdo de processos de atendimento e divulgagdo do
plano, estdo contempladas a produgdo de todo o material relativo & devida compreensdo do
Plano de Beneficios, como criagdo do site, ambiente restrito, manuais, cartilhas, material
publicitdrio e capacitagdo do time de servidores que ficard responsavel pelo acompanhamento
do Plano em nome do Municipio.
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Informar o Regulamento dos planos autorizados e aprovados pela PREVIC para entes
federativos e seus procedimentos de autorizagdo.

O MAG Fundo de Pensdo possui trés planos autorizados e aprovados pela PREVIC para Entes
Federativos. Quais sejam:

e CariocaPrev, plano exclusivo para os servidores do Municipio do Rio de Janeiro,
aprovado pela PORTARIA PREVIC N2 228, DE 7 DE MARCO DE 2022.

« CapitalPrev, plano exclusivo para os servidores do Municipio de Salvador, aprovado
pela PORTARIA PREVIC N2 31, DE 11 DE JANEIRO DE 2022.

 MAG Federacdo, plano multipatrocinado, oferecido ao Municipio de ljui, aprovado
pela PORTARIA PREVIC N2 880, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2021, que ja conta com a
parceria de outros municipios.

Acerca dos procedimentos de autorizagdo, o MAG Fundo de Pensdo ressalta que obedece e
cumpre em totalidade as regras regulamentares previstas pela PREVIC

* 0 requlamento do plano ofertado (MAG Federagdio) seguird anexado a esta proposta técnica.

Informar a compatibilidade do Sistema das Patrocinadoras com a Entidade de Previdéncia

Complementar.

Além da possibilidade de uso das possiveis integragdes disponibilizadas a partir das APl’s nativas
dos sistemas em uso, 0 MAG Fundo de Penséo envidard esforgos, juntamente com o Ente
Municipal, objetivando viabilizar a troca eletrénica das informacdes necessdrias a
operacionalidade do Plano de Beneficios da Previdéncia Complementar.
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Adequar-se a Legislacdo de Protegdo de Dados (LGPD).

O MAG Fundo de pensdo, seguindo todo o grupo MONGERAL AEGON, tem mantido constante
atengdo @ manutencéo e adequagéio de seus processos e sistemas, @ Lei Geral de Protec@o de
Dados.

DADOS DA PROPONENTE:

NOME: MAG FUNDOS DE PENSAO

RAZAO SOCIAL: MONGERAL AEGON FUNDO DE PENSAQ

CNPJ N2: 07.146.074/0001-80

ENDERECO: TRAVESSA BELAS ARTES N2 15- 72 ANDAR- PARTE, RIO DE JANEIRO, RJ
TELEFONES: (21)3722-2922 —(21) 99888-9384

E-MAIL: fundodepensao@mag.com.br e estrategiaspublicas@mag.com.br
VALIDADE DA PROPOSTA: 90 dias

Rio de Janeiro, 26 de julho de 2022.

Assinado de forma digital por

EUGENIO GUERIM EUGENIO GUERIM
JUNIOR:29300150049 JUNIOR:29300150049

Dados: 2022.07.27 11:34:52 -03'00'

MONGERAL AEGON FUNDO DE PENSAO
CNPJ 07.146.074/0001-80
EUGENIO GUERIM JUNIOR

Diretor Executivo
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DECLARACAO
Ref.: Chamamento PUblico n2 05/2022 — Processo de Selegdo n2 01/2022.

Prezados Senhores,

A empresa MONGERAL AEGON FUNDO DE PENSAO, Entidade Fechada de
Previdéncia Complementar, inscrita no CNPJ sob o n? 07.146.074/0001-80, sediada na Travessa
Belas Artes, n2 15, 72 andar, Centro, Rio de Janeiro/RJ - CEP 20060-000, e Inscri¢do Estadual
Isenta, por intermédio de seu representante legal, o Sr. EUGENIO GUERIM JUNIOR,
brasileiro, titular da carteira de identidade n® 10.127.562-74 e inscrito no CPF/MF sob o
n? 293.001.500-49, DECLARA, para os devidos fins de direito, a veracidade e legitimidade de
toda documentacdo remetida, aqui agregada para participagdo da Selecdo Publica n® 01/2022

do Chamamento Publico n2 05/2022.
Por ser expressdo de verdade, firmamos a presente.

Rio de Janeiro, 26 de julho de 2022.

Assinado de forma digital por

EUGENIO GUERIM EUGENIO GUERIM
JUNIOR:29300150049 JUNIOR:29300150049

Dados: 2022.07.27 11:33:50 -03'00

MONGERAL AEGON FUNDO DE PENSAO
CNPJ 07.146.074/0001-80
EUGENIO GUERIN JUNIOR

DIRETOR EXECUTIVO
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