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~-CERTIDAO -

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo neste

Oficio o Livro de REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS
JURIDICAS, numero A-1, fis. 113, sob n° 227, encontrei o registro
da “ASSOCIAQAO HOSPITAL BOM PASTOR IJUI”, com

“";‘:S}s”'edé na Avenida David José Martins, n°® 1376, Bairro Hamarstronn, nesta
| cidade de jui-RS). O registro primitivo foi efetuado neste Oficio em 12 de

| outubro de 1988. Consta a margem do referido registro que em data de

07/12/2009 foi averbada a alteracdo estatutaria n° 05, tendo sido esta a uitima

-

| alteracdo averbada a margem do referido registro. E o que me cumpre

I certificar. O referido é verdade e dou fé.

n r -
____ljui, 05 de fevereiro de 2018.
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ALTERACAO ESTATUTARIA N° 05-

Conforme Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia 03 de outubro de 2006
(03.10.2006), convocada na forma do estatuto, com o fim especifico de reforma
estatutaria, o estatuto da ASSOCIACAO HOSPITAL BOM PASTOR, passa ter a
seguinte redagao:

ESTATUTO
-~ Da r
ASSOCIACAO HOSPITAL BOM PASTOR 1JUI

CAPITULO
Da denominagao, sede, foro juridico, duragao e finalidade

Artigo 1° - A Associagdo Hospital Bom Pastor ljui, fundada em 23 de
Dezembro de 1988, registrada no Livro A1, fls. 112v°, sob numero de ordem
227, em 26/07/1989 no Registro Civil das Pessoas Juridicas, com sede na
Avenida David José Martins, 1376, Bairro Hamarstronn em jui-RS, constitui-se
numa associagio civil de direito privado, beneficente, de assisténcia social e
filantropica, regendo-se pela legislagao que ihe for -aplicavel € nos termos deste
Estatuto.

§ unico: A associa¢do tera como nome fantasia a denominagao “Hospital Bom
Pastor ljui”. :

Artigo 2° - A duragao da Associacdo é por tempo indeterminado e seu exercicio
financeiro e social correspondera com 0 ano civil.

Artigo 3° - A Associagdo sera representada judiciaimente € extrajudiciaimente
pelo Presidente € no impedimento deste, pelo membro da diretoria, de acordo com
os artigos 26 a 28 que ihe sucede, de acordo com este Estatuto.

Artigo 4°- A associagao tem como finalidade:

a) Dirigir € promover a manutengao de um Hospital, com & denominagéo de
Hospital Bom Pastor;
b) Prestar assisténcia a satide de quantos procurem 0S seus servigos, sem

distingao de qualquer espécie seja ela; raga, cor, sexo, lingua, religido, opiniao
ptblica ou de outra natureza, origem nacional ou social, riqueza, nascimento ou
quaiquer outra condigao.

c) Ainda, buscar a protegdo a familia, a maternidade, a infancia, a
adolescéncia e a velhice.

n

110108 SNLLYVW g

QoLyNonaavL

\ i

Av. David José Martins, 1376 - CEP 98700-000 - 1JUl - RS - Fone: (55) 3332-7700
cad. 1040 - Grafica Unigraf Lida - Fone/Fax: 55 3333-5074



ASSOCIACAO HOSPITAL BOM PASTOR 1JUi

Lt
Huospital
Bom Pastor - 1jui

CAPITULO I
: Dos Associados
Artigo 5° - A entidade sera constituida por namero ilimitado de associados, sem
distingdo de cor, Sexo, nacionalidade, profissao, credo politico ou religioso,
enquadrados em categorias de:

a) Fundadores: presentes a Assembléia de fundagao e queé assinaram 0
respectivo livro de presencas.
b) Efetivos: cidadaos que s€ associaram ou venham associar-se dentro dos

critérios estabelecidos, sujeitos 4 aprovagao da diretoria, com contribuigao que '
podera ser fixada por €ssa.

§ 1° - Tém direito a votar somente 0s sOCi0s efetivos, cujos pedidos de ingresso
foram aprovados até 60 (sessenta) dias antes das respectivas eleigoes, desde que
estejam em dia com as contribuigdes, se fixadas pelos 6rgaos de administragao.

§ 2°- Os associados ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagdes sociais
da associagao e néo ha entre eles direitos e obrigagdes reciprocas.

§ 3° - Os associados fundadores terdo direito a requerer sua admissdo para a

categoria de associados efetivos, obedecendo ao preceituado no art. 7°.

Artigo 6° - Sao requisitos para ser associado fundador:
a) Ter participado da Assembléia de fundagao
b) Ter assinado o livro de presencgas na Assembléia de fundagao.

Artigo 7° - Séo requisitos para admissao de associado efetivo:
a) Ter conduta ilibada
b) Ser apresentado por um associado
¢) Ter sua proposta de ingresso aprovada pela Diretoria.

§ unico: No caso de nao ser aceita a proposta, a diretoria se reserva o direito de
nao mencionar os motivos da recusa.

Artigo 8° - Sao direitos do associado Fundador:

a) Participar de todas as Assembléias da associagao;

b) Recorrer a Assembléia Geral quando se julgar lesado por atos dos
administradores, da diretoria, ou de qualquer membro.

Artigo 9° - S&o direitos do associado Efetivo:

a) Votar e ser votado para qualquer cargo de diregao da associacao;
b) Participar de todas as Assembléias da associagao;
C) Recorrer a Assembléia Geral quando se julgar lesado por atos dos

administradores, da diretoria, ou de qualquer membro.

Artigo 10 - S30 deveres do associado fundador :

N OLYNOTIAY
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a) Zelar pelo engrandecimento e aprimoramento da associagio e de seus
direitos; )
b) Levar ao conhecimento da Diretoria qualquer ato flicito ou desabonatério a

Associagéo praticado por associado ou por terceiros.

Artigo 11 - S&o deveres do associado efetivo :
a) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, o Regimento Interno e as
deliberagdes das Assembléias da associagao;

b) Zelar pelo engrandecimento e aprimoramento da associa¢do e de seus '
direitos; ‘

c) Saldar compromissos financeiros porventura devidos a associagao; _
d) Cumprir suas obrigagbes inerentes ao cargo para o qual, porventura for
eleito.

e) Levar ao conhecimento da Diretoria qualquer ato ilicito ou desabonatorio a

Associagdo praticado por associado ou por terceiros.
Artigo 12 — £ vedada a Associagao:

| — distribuir resultados, dividendos, bonificagdes, participagbes ou parcelas do seu
patrimdnio sob nenhuma forma ou pretexto.

Il- conceder a seus diretores, conselheiros, socios, instituidores, benfeitores ou
equivalentes, remuneragao, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por
qualquer forma ou titulo, em razao das competéncias, fungoes ou atividades que
lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

Artigo 13 - Seréo excluidos os associados que tenham tido conduta contraria ao
que prescrevem os artigos 10 e 11.

§ 1% Podera, também ocorrer, se for reconhecida a existéncia de motivos graves,
em deliberagao fundamentada pela maioria absoluta dos presentes a Assembléia
Geral especificamente convocada para este fim.

§ 2° Da decisao do orgdo que, de conformidade com o Estatuto, decretar a
exclusao do associado, cabera recurso a Assembléia Geral.

CAPITULO Il
Titulo |
Da Administragao
Artigo 14 - A associagao tera como 4rgaos de administracao, fiscalizagao efou de
consultoria;. '

a) Assembléia'Geral.
b) Diretoria.

c) Conselho Fis,gal.
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d) Conselho Consulitivo

§ Gnico:Os membros da administragdo somente poderdo ocupar um cargo, nao
podendo haver actmulo de cargos, tanto na diretoria, como nos conselhos.

Titulo 1l
Das Assembléias

Artigo 15- A Assembléia Geral é o 6rgao supremo da associagao, sendo formada
pela totalidade de seus associados no pleno gozo de seus direitos.
§ Unico - Nas Assembléias ndo sera permitida a representagao por procuragao.

Artigo 16 - Compete a Assembléia Geral:

a) Eleger e empossar 08 membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e do
Conselho Consultivo;

b) Eleger o presidente da Assembléia quando esta for convocada nos termos
do artigo 18, §1°.

c) Alterar o presente Estatuto segundo o disposto no artigo 40;

d) Dissolver a associagao quando para tal for convocada, obedecendo ao
disposto no art. 41,

e) Examinar e votar balancos, relatorios da diretoria e pareceres do Conselho

Fiscal e aprovar as contas;
Autorizar aquisigoes, alienagoes ou locagdes de imovel;

o) Autorizar o gravame dos bens da sociedade com Onus hipotecario ou
pignoraticio;

h) Criar departamentos, obras ou atividades que atendam a finalidade da
associagao;

i) Fixar as contribui¢des dos associados;

i) Destituir os administradores quando esta for convocada nos termos do
artigo 42.

Paragrafo Gnico: Para as deliberagbes a que se referem as alineas “c” e ' €
exigido o voto concorde de dois tergos(2/3) dos presentes a assembléia
extraordinaria especialmente convocada para esse fim, nao podendo ela deliberar,
em primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos associados ou com menos
de um tergo(1/3) nas convocagbes seguintes.

Artigo 17 - A convocagdo dos associados para Assembléia Geral far-se-a através
de edital exposto na sede social e veiculado em meios de comunicagao, com
antecedéncia minima de 15 dias.

Artigo 18 - A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez ao ano,
dentro de 120 dias, apds 0 encerramento do exercicio, para prestagao de contas,
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eleicdes de diretoria, quando for o término do mandato e deliberagdo sobre

programas e questoes propostas pela diretoria.

§ 1° - Podera reunir-se extraordinariamente, por convocacao:
a) do presidente, sempre que um fato justificar;

b) por um quinto (1/5) dos associados efetivos, no pleno uso de seus direitos,
justificando, por escrito as razdes da convocagao, devendo a metade dos

que subscreveram a convocagao, estarem presentes a Assembléia;

c) pelo Conselho Fiscal como prevé a letra f do artigo 34.

§ 2° - Destas reunioes serdo registradas atas circunstanciadas, em livio préprio,
lidas, aprovadas e assinadas ao final dos trabalhos pelos membros da mesa, mais

trés associados designados no ato, & todos os demais que queiram faze-lo.

Artigo 19 - A Assembléia Geral serad presidida pelo presidente da associac¢ao,

salvo, caso da convocagao prevista no artigo 18 §1° alineas “b” e “C’

Assembléia escolhera o presidente entre 0s presentes.

quando a

Artigo 20 - O quorum para 0 funcionamento serd de dois tercos (2/3), dos
associados aptos para votar em primeira convocagao, e em segunda convocagao,

uma hora apds, com qualquer nimero de associados, exceto caso previsto nos

artigos 16, paragrafo Unico, 40 , 41 e 42 deste Estatuto.

Titulo 11
Da Diretoria

Artigo 21 - A Associagao serd administrada executivamente por uma
composta por: '
a) Presidente,
b) Vice- Presidente Administrativo;
C) Vice- Presidente Patrimonial;
d) Vice- Presidente Social;
e) Secretario;
f) 2° Secretario,
a) Tesoureiro;
h) 2° Tesoureiro.
Artigo 22 - A Diretoria compete:
a) Administrar a Associacao,
b) Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;
) Estabelecer a politica assistencial e administrativa da Associagao;
d) Prover fundos para a manutencao da Associagao;
e) Aprovar o quadro de pessoal e as normas que devem rege-10;
f) Fixar o pad;\éo assistencial e controlar a execugao,

Diretoria

Ay David José Martins, 1376 - CEP 98700-000 - Ui - RS - Fone: (55) 3332-7700
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Q) Receber e deliberar sobre a proposta de novos sOcios;
h) Elaborar, aprovar e fazer cumprir o regulamento interno do Hospital,
i) Instituir comissbes permanentes ou transitérias para fins especificos,
controlando a execugdo de suas atividades;
i} Autorizar as despesas ordinarias e extraordinarias da Associagao, de
acordo com a disponibilidade; :
k) Propor a Assembléia Geral a reforma do Estatuto;
1) Estruturar e desenvolver o0 processo eleitoral para a eleigéo de orgaos de
administragao pela Assembléia.
m) Submeter a Assembléia os balangos € relatorios da diretoria.

Artigo 23 - A duragéo do mandato da Diretoria sera de trés (3) anos, podendo ser
reeleita por até dois mandatos.

Artigo 24 - A diretoria reunir-se-a ordinariamente, uma vez ao més €
extraordinariamente, sempre qué © presidente ou a maioria de seus membros
julgar necessario, devendo sempre ser lavrada a competente ata.

§ unico: Das reuniées de diretoria participardo sempre 0S8 membros do Conselho
Consultivo e a critério do Presidente poderdao ser convidados os membros do
Conselho Fiscal .

Artigo 25 - Ao Presidente compete:

a) Convocar e presidir as Assembléias, exceto no caso do artigo 18 §1°, “b" e
l:cl!’

b) Representar & Associacao ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente;

C) Convocar e presidir as reunices de diretoria;

d) Executar a administragao da associagao;

e) Emitir e endossar cheques e ordens bancarias, juntamente com O

tesoureiro, constituir mandatarios procuradores, assinar peticdes e requerimentos
de interesse da associagao,

f) Exercer o voto de desempate quando houver empate nas decisoes da
diretoria;
a) Coordenar a elaboragéo do relatorio da Direforia, bem.como o orgamento

e prestagio de contas a Assembléia;
h) Adquirir bens imoveis, vender, hipotecar ou onerar, de qualquer forma, os
bens imoveis da Associagao, quando autorizado pela Assembléia;

Artigo 26 - Ao Vice - Presidente Administrativo compete:'

a) Auxiliar o Presidente nos aspectos administrativos, financeiros e
operacionais sempre que solicitado;
b) Sugerir controles gerenciais a serem elaborados pela Administragac para

subsidiar as andlises e avaliagbes dos resultados por parte da Diretoria;

&
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c) Substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos sucedé-lo no
caso de vacancia do cargo de presidente.

Artigo 27 - Ao Vice - Presidente Patrimonial compete:

a) Desenvolver programas permanentes de melhorias, manutengao e
conservagao do patrimonio da Associagao.
a) Substituir na hierarquia o Vice - Presidente Administrativo.

Artigo 28 - Ao - Vice Presidente Social compete:

b) Contribuir para 0 desenvolvimento da instituigao, a. integragao da mesma
junto & comunidade e das relagdes com o quadro social,
b) Substituir na hierarquia o Vice - Presidente Patrimonio.

Artigo 29 - Ao Secretario compete:

a) Redigir as atas das Assembléias Gerais e das reunioes da Diretoria;

b} Redigir a correspondéncia para a assinatura do presidente e terem ordem
os livros, registros e arquivos da Associagao.

Artigo 30 - Ao segundo Secretario compete:
a) Auxiliar o Secretario, sempre que solicitado;
b) Substituir o Secretario em suas faltas efou _impedimentos.

Artigo 31 - Ao Tesoureiro compete:

a) Atuar junto 2 administragdo e técnicos contratados para manter
rigorosamente atualizados o livro caixa e a contabilidade da associagao,
providenciando para que sejam elaborados em periodo estabelecido pela diretoria,
os balancetes e balancgos da Associagao,

b) Providenciar a elaboragao da prestacdo de contas e previsao
orgamentaria; _
c) Assinar juntamente com 0 presidente, 0s cheques, endosso e ordens de

pagamento bancarias.

Artigo 32 - Ao segundo Tesoureiro compete:

a) Auxiliar o Tesoureiro, sempre que solicitado;
b) Substituir o Tesoureiro em suas faltas efou impedimentos.
Titulo IV

Do Conselho Fiscal
Artigo 33-0 Conselho Fiscal, eleito pela Assembléia Geral , para um mandato de
um ano, sera composto por trés membros efetivos e trés suplentes.
§ Unico - Ao final de cada mandato, 0 Conselho Fiscal devera ser renovado em
um tergo (1/3)de seus membros.
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Artigo 34 - Ao Conselho Fiscal compete:

a) Supervisionar a elaboragao do plano de contas da contabilidade da
associagao;

b) Examinar periodicamente a escrituracao da contabilidade;

C) Fiscalizar a documentagdo que estA sendo exigida nas compras €
expedida nas vendas;

d) Visar os balancetes, balangos e toda documentacao;

e) Emitir por escrito, parecer sobre o balango encerrado ao final de cada
exercicio, para ser submetido a Assembléia Geral,

1) Convocar a Assembléia Geral quando necessario € 0 Presidente néo o
fizer.

Artigo 35 - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez ao ano &,
extraordinariamente sempre que necessario e por convocagao de seu Presidente
ou por dois dos demais membros, seja titular ou suplente, devendo ser lavrada a
respectiva ata.

Titulo V
Do Conselho Consultivo

Artigo 36 - O Conselho Consultivo sera constituido por até dezoito (18) membros,
sendo trés (3) associados:

a) para a area do Direito;

b) para a 4rea de Projetos e Obras;

c) paraaéareada Administragao e Contabilidade;

d) para a area de Relagdes Institucionais;

e) para a area de Saude e Educagao;

f) e ex-presidentes da associagao.

§ 1° - O mandato do Conselho Consultivo sera de trés anos, coincidentes com ©
mandato da Diretoria eleita pela Assembléia Geral;

§ 2° - Ao Conselho Consultivo compete assessorar a Diretoria € Administrag@o na
tomada de decisdes em assuntos especificos.

Artigo 37 - Podera a Diretoria estruturar grupos de Apoio efou de Representagéo
de segmentos comunitarios, visando a participagdo desses em atividades
especificas, cujos integrantes poderao ser ou nac associados.

CAPITULO Vi
Do Patrimdnio e Fontes de Recursos
Artigo 38 - O patrimdnio da associagdo sera constituido pelas contribuigdes dos
associados, subvengdes sociais, doagoes, legados € tudo o mais que a
generosidade publica oferecer.
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§ Unico — As rendas, rendimentos ou eventual resultado operacional da entidade
serdo aplicados integralmente no territorio nacional, na manutengcao €
desenvolvimento de seus objetivos institucionais. -

Artigo 39 - O patrimdnio da associacdo em caso de dissolugao, sera transferido
para outra entidade similar, devidamente registrada no Conselho Nacional de
Servico Social ou outro érgdo que venha a substituir esse, a qual empregara o
patriménio recebido com o mesmo objetivo. Na falta desta, sera destinado a
Prefeitura Municipal de ljui, que também o empregara para o mesmo fim a que a
associagéo se destina.

CAPITULO VI
Disposi¢des Gerais
Artigo 40 - Este Estatuto s6é podera ser alterado no todo ou em parte, sendo
exigido o voto concorde de dois tergos(2/3) dos presentes a assembléia
extraordinaria especiaimente convocada para esse fim, nao podendo ela deliberar,
em primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos associados ou com menos
de um terco(1/3) nas convocacdes seguintes.

Artigo 41 - A associagao podera ser extinta através da Assembléia Geral
especificamente convocada para este fim, devendo a respectiva ata ser subscrita,
no minimo, por dois tergos (2/3) dos associados no QoZ0O de seus direitos
estatutarios.

§ Unico - O quorum para a Assembléia de dissolugéo sera de, no minimo dois
tercos (2/3), dos que assinaram o edital de convocagéo, € em caso de votacao,
devera ser aprovada pela maioria dos presentes.

Artigo 42 — A destituigdo dos administradores somente podera ser feita pela
assembléia geral especificamente para este fim convocada, com o voto concorde
de dois tercos dos presentes a assembléia, ndo podendo ela deliberar em primeira
convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados ou com menos de um terco
nas convocagdes seguintes.

Artigo 43 - O presente Estatuto, devidamente rubricado e assinado pela diretoria,
foi aprovado pela Assembléia Geral da Associagao, realizada em 03 de outubro de
2006, alterando a versao anterior aprovada em 06 de dezembro de dois mii e
cinco.

Artigo 44 — Revogam-sé todas as disposicoes anteriores a este estatuto.

e
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