MUNICIPIO DE 1Uf - PODER EXECUTIVO
ég\m CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
Orcp DA CRTANCA E DO ADOLESCENTE DE 1JUI

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2023 - COMDICA

O Municipio de Ijui, por intermédio do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente - COMDICA, com esteio na Lei n°
13.019, de 31 de julho de 2014, torna publico o presente Edital de
Chamamento Publico visando a selecdo de organizacoes da sociedade
civil, cadastradas e habilitadas previamente no Conselho Municipal da
Crianca e Adolescente do Municipio de Ijui — COMDICA, interessadas
em celebrar TERMO DE COLABORACAO que tenham por objeto a
execucdo de acgdes conjuntas que visem a promocdo, protecdo e
defesa de direitosde «criancas e adolescentesa serem
desenvolvidas durante o ano de 2023, com recursos disponiveis no
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
FUNDOCAD, junto a pessoas fisicas e juridicas, tendo como
beneficiarios segmentos que desenvolvam trabalhos com este publico,
segundo as linhas de acdo previstas na Lei n°® 8.069, de 13 de julho
de 1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente, bem como pela Lei
Municipal n°® 4.690/2007.

1. FINALIDADE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Plblico é a selegao de propostas para a celebragdo
de parceria com o Municipio de Ijui, por intermédio do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - COMDICA, por meio da formalizacdo de TERMO DE COLABORACAO,
para a consecucao de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de
recursos financeiros as organizacdoes da sociedade civil (OSC), conforme condicOes
estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e pelos
demais normativos aplicaveis, além das condigbes previstas neste Edital. Os critérios
estabelecidos no presente Edital foram analisados e aprovados pelo COMDICA, estando em
conformidade com a Lei N°4.690, de 30 de maio de 2007 e o Decreto Municipal n°5.322/2013,
de 08 de novembro de 2013.

1.3. Poderdo ser selecionadas mais de uma proposta de cada entidade, até o limite da verba do
programa direcionado, observada a ordem de classificagdo e a disponibilidade orcamentaria
para a celebracdo dos termos de colaboragdo, nos termos do disposto no item 02 do Edital e
seguintes.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAQ

2.1. O TERMO DE COLABORAGCAO terd por objeto a execucdio de projetos e programas
direcionados a criancas e adolescentes, conforme dispostos abaixo:
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2.1.1 R$ 285.000,00 (duzentos e quarenta e cinco mil reais), compreendendo:

2.1.1.1 Entidades que realizam praticas esportivas, de recreagdo, de Assisténcia
social ou cultural, através de projetos com atencdo de no minimo 10 até 50
criangas e adolescentes. Esta categoria tera o teto de até R$ 100.000,00 (cem mil
reais) e financiara até 04 (quatro) projetos de valor maximo equivalente a R$
25.000,00 (vinte cinco mil reais) cada;

2.1.1.2 Entidades que realizam praticas esportivas, de recreacdo, de Assisténcia
social ou cultural, através de projetos com atencdo de no minimo 10 até 100
criangas e adolescentes. Esta categoria terd o teto de até R$ 105.000,00 (cento e
cinco mil reais) e financiara até 03 (trés) projetos de valor maximo equivalente a
R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais) cada;

2.1.1.3 Entidades que realizam praticas esportivas, de recreacdo, de Assisténcias
sociais ou culturais, através de projetos com atencao a mais de 100 criancas e
adolescentes. Esta categoria tera o teto de até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais) e
financiara até 02 (dois) projetos de valor maximo equivalente a R$ 40.000,00
(quarenta mil reais) cada;

2.1.2 R$ 390.000,00 (trezentos e noventa mil reais);

2.1.2.1 Entidades que realizam praticas recreacionais, esportivas e de assisténcia
social ou culturais, que ofertam atendimento diario e sistematico, de no minimo 20
até 100 criangas e adolescentes através de projetos. Esta categoria tera o teto de
até R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais) e financiaré até 05 (cinco)
projetos de valor maximo equivalente a R$30.000,00 (trinta mil reais) cada;
2.1.2.2 Entidades que realizam praticas recreacionais, de assisténcia social ou
culturais, que ofertam atendimento diario e sistematico, a mais de 100 criangas e
adolescentes, através de projetos. Esta categoria tera o teto de até R$ 120.000,00
(cento e vinte mil reais) e financiard até 03 (trés) projetos de valor maximo
equivalente a R$40.000,00 (quarenta mil reais) cada;

2.1.2.3 Entidades que realizam praticas recreacionais, de assisténcia social ou
culturais, que ofertam atendimento diario e sistematico, a mais de 200 criangas e
adolescentes, através de projetos. Esta categoria tera o teto de até R$ 120.000,00
(cento e vinte mil reais) e financiard até 02 (dois) projetos de valor maximo
equivalente a R$60.000,00 (sessenta mil reais) cada;

2.1.3 R$ 200.000,00 (duzentos mil reais).

2.1.3.1 Entidades que atendem criancas e adolescentes 24hs (vinte e quatro
horas) diarias prestando servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos e/ou
educacional a no minimo 20 criangas e adolescentes. Esta categoria tera o teto de
até R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) e financiara até 02 (dois) projetos de valor
maximo equivalente a R$ 100.000,00 (cem mil reais) cada.

2.2. Objetivos especificos da parceria:

2.2.1. Financiar projetos que atuem na garantia da promocao, protecdo e defesa dos direitos da

crianga e do adolescente.

2.2.2. Promover programas e projetos que garantam a protegao de criancas e adolescentes em

situagdo de vulnerabilidade social e risco social ou pessoal.

2.2.3. Garantir o direito a convivéncia comunitaria e familiar a criangas e adolescentes.
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2.2.4. Estimular a vivéncia de criancas e adolescentes nos espacos publicos, através de
atividades ludicas, esportivas e de lazer.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. Os recursos captados pelo Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
FMDCA servem de complemento aos recursos orcamentarios que, na forma da lei (arts. 49,
caput e par. Unico, alinea “d”, 90, §2° e 100, par. Unico, inciso III, do ECA), devem ser
canalizados para o atendimento da populagdo infanto juvenil com a mais absoluta
prioridade. Os recursos sao aplicados em programas, projetos e acoes de atendimento direto,
de apoio sociofamiliar, de protecao e de defesa dos direitos de criancas e adolescentes que se
encontrem em situagdo de violéncia ou de risco social.

4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderao participar deste Edital as organizacdes da sociedade civil (OSCs), assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 2° da Lei n® 13.019, cujos objetivos estejam voltados a
promocdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social na area da crianca e do
adolescente.

4.2. Para participar deste Edital, as OSC deverdao declarar, conforme modelo constante no
Anexo I — Declaracdo de Ciéncia e Concordancia, que estd ciente e concorda com as
disposicOes previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela
veracidade e legitimidade das informagbes e documentos apresentados durante o processo de

selegao.

4.3. A atuacdo em rede. A rede deve ser composta por uma OSC que formalizara a parceria
com a administracao publica (OSC celebrante), a qual ficara responsavel pelas acoes e atuara
como sua supervisora, mobilizadora e orientadora, podendo participar diretamente ou ndo da
execucao do objeto. Os demais componentes da rede serdo uma ou mais OSC que executardao
0 objeto, mas que ndo assinam a parceria diretamente com a administracdo publica (OSC
executantes e ndo celebrantes).

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAN(;AO DO TERMO DE COLABORAGAO
5.1. Para a celebracdo do TERMO DE COLABORACAO, as OSC deverao atender aos seguintes
requisitos:

5.1.1 ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocao de atividades e finalidades
de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser
pactuado;

5.1.2 ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam expressamente que, em caso
de dissolucao da entidade, o respectivo patrimonio liquido sera transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13.019, de 2014, e cujo objeto
social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

5.1.3 ser regida por normas de organizagao interna que prevejam, expressamente, escrituragao
de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

5.1.4 possuir, no momento da apresentagao do plano de trabalho, no minimo 1 (um) ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ;
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5.1.5 possuir experiéncia prévia na realizagdao, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, a ser comprovada mediante apresentagao de, pelo menos, um dos
seguintes documentos:
a) Documento que comprove a aprovacao de contas de convénio/parceria firmado
anteriormente com Orgdos e entidades da administracdo publica, organismos
internacionais, empresas ou outras organizacoes da sociedade civil;
b) Relatorios de atividades com comprovacdo das acoes desenvolvidas;
¢) Publicacbes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimentos
realizados pela organizacdo da sociedade civil ou a respeito dela;
d) Declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento
de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante, emitidas por drgdos publicos, movimentos sociais, empresas publicas
ou privadas, conselhos, comissoes ou comités de politicas publicas; ou
e) Prémios de relevéncia, recebidos pela organizacdo da sociedade civil.
5.1.6 possuir instalacdes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria € 0 cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracdo do
representante legal da OSC, conforme Anexo II — Declaracdo sobre Instalacdes e Condicdes
Materiais.
5.1.7 deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada por meio de, pelo menos, um dos
seguintes documentos:
a) instrumentos de parceria firmados com o6rgdos e entidades da administracao
publica, organismos internacionais, empresas ou outras organizacoes da sociedade
civil;
b) relatoérios de atividades com comprovacdo das acoes desenvolvidas;
¢) publicagdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizada
pela organizagdo da sociedade civil ou a respeito dela;
d) curriculos profissionais de integrantes da organizacdo da sociedade civil, sejam
dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;
5.1.8 apresentar certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuigGes, de
divida ativa e trabalhista, na forma do art. 34cda Lei n°® 13.019, de 2014.
5.1.9 apresentar certidao de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou copia
do estatuto registrado e eventuais alteragoes;
5.1.10 apresentar copia da ata de eleicao do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com enderego, telefone, endereco de
correio eletronico, nimero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo III — Declaragdo e
Relacao dos Dirigentes da Entidade;
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5.1.11 comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de cdpia de
documento habil, a exemplo, de conta de consumo ou contrato de locacao;

5.2. Ficara impedida de celebrar o TERMO DE COLABORAGCAO as OSC que:

5.2.1 ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar
no territorio nacional;

5.2.2 esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

5.2.3 tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgao ou entidade da Administracdo Municipal, estendendo-se a vedacao aos
respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades referidas;

5.2.4 tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao, ou, ainda, a
apreciagao das contas estiver pendente de decisdao sobre recurso com efeito suspensivo;

5.2.5 tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participacao
em licitagdo e impedimento de contratar com a administragao, com declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar com a administracao publica, com a sangdo prevista no inciso II do art.
73 da Lei n° 13.019, de 2014, ou com a sang¢ao prevista no inciso III do art. 73 da Lei n°
13.019, de 2014;

5.2.6 tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
ou

5.2.7 tenha entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou funcdo de
confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de
improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei
no 8.429, de 2 de junho de 1992.

6. COMISSAO DE SELEGAO

6.1. A Comissdo de Selecdo é o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, tendo sido constituida na forma da Resolu¢do n°® 02/2023 do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,

6.2. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdao de Selegdo poderd solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.3. A Comissao de Selegao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou

para esclarecer dlvidas e omissoes.
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6.4. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade
e da transparéncia.

7. DA FASE1 - SELECAO DE PROPOSTAS/PLANOS DE TRABALHO

7.1. A fase de selecdo observara as seguintes etapas, conforme TABELA 1, abaixo colacionada:

DESCRIGAO
ETAPA DATA
DA ETAPA

1 Publicacao do Edital de Chamamento Publicol- 089 de Maio de 2023.

2 Envio das propostas pela OSCs — de 09/05/2023 ate 07/06/2023
Etapa competitiva de avaliacao dos planos

3 o N — de 09/06/2023 ate 29/06/2023
de trabalho pela Comissao de Selecao

4 Divulgacdo do Resultado Preliminar — dia 03/07/2023.

. Interposicdo de Recursos contra o resultado | 5 (cinco) dias Uteis contados da
preliminar divulgacdo do resultado preliminar.

. o - 5 (cinco) dias uteis apds prazo final

)Analise de recursos pela Comissao de N N

6 R de apresentacao das contrarrazdes
Selegao

QA0S recursos.

Homologagao e publicagao do resultado
definitivo da fase de selecdo, com

7 divulgacao das decisOes recursais proferidas 20 de Julho de 2023.
(se houver)

8 Inicio da execucao -01 de agosto 2023.

7.2. A verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo da parceria e a nao
ocorréncia de impedimento para a celebragdo desta serd posterior a etapa competitiva de
julgamento dos planos de trabalhos, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais
bem classificada(s), nos termos do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014.

7.3. Etapa 1: Publicagdo do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1.0 presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletronico oficial do Municipio de Ijui,
com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacdo dos planos de trabalho, contado da
data de publicacdo do Edital.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

7.4.1. A proposta encaminhada na forma de Plano de Trabalho bem como a documentacao
necessaria a habilitacdo (inicial e final) deverdo ser apresentadas em envelopes distintos,
conforme abaixo:

CHAMAMENTO PUBLICO NO: .......... Y S
ENVELOPE N° 01 .
PROPOSTA DE HABILITACAO INICIAL

(Identificacao da Entidade)
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ENVELOPE N° 02 .
PROPOSTA DE HABILITACAO FINAL

(Identificacao da Entidade)

7.4.2. O Envelope 01 devera conter:

ENVELOPE N© 01 -PROPOSTA E HABILITACAO INICIAL
a) Oficio ao presidente do COMDICA, encaminhando o Plano de Trabalho;
b) Plano de Trabalho, nos termos do 7.4.4.

7.4.3. O Envelope 02 devera conter:
ENVELOPE N© 02 — HABILITACAO FINAL

a) alvara de licenca para localizacdo e/ou funcionamento;

b) certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes e de divida ativa,
de acordo com a legislagdo aplicavel de cada ente federado;

c) certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou copia do estatuto
registrado e de eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao
simplificada emitida por junta comercial;

d) copia da ata de eleicao do quadro dirigente atual;

e) relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nimero e érgao
expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF
da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles;

f) comprovacao de que a organizagao da sociedade civil funciona no endereco por ela
declarado;
7.4.4. O Plano de Trabalho devera ser apresentado contendo os seguintes requisitos:

a) descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre
essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;
b) descricao de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

c) previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugao das atividades ou dos
projetos abrangidos pela parceria;

d) forma de execucao das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles
atreladas;

e) definicao dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas
descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre
essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas.

7.4.5. A Comissao de Selecao devera averiguar a compatibilidade dos custos apresentados no
projeto com os pregos praticados no mercado.

7.4.6. A Comissao de Selecao também devera averiguar o cumprimento dos requisitos e a ndo
ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedacOes de que trata o art. 39 da referida Lei
Federal n°® 13.019/2014.

7.4.7. No caso da atuacao em rede, OSC “celebrante” devera comprovar também o
cumprimento dos requisitos previstos no art. 35-A da Lei n® 13.019, de 2014, a serem
verificados por meio da apresentagao dos seguintes documentos:
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I — comprovantes de capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar a rede,
sendo admitidos:

a) declaragdes de organizagOes da sociedade civil que componham a rede de que a celebrante
participe ou tenha participado;

b) cartas de principios, registros de reunides ou eventos e outros documentos publicos de redes
de que a celebrante participe ou tenha participado; ou

c) relatdrios de atividades com comprovacdo das agbes desenvolvidas em rede de que a
celebrante participe ou tenha participado.

7.4.8. Os envelopes deverdo ser lacrados e ser encaminhados e entregues via postal (SEDEX ou
carta registrada com aviso de recebimento) ou pessoalmente para a Comissao de Selecdo, no
seguinte enderego: Rua José Bonifacio, prédio da antiga coordenadoria de transito, atual
Secretaria de Desenvolvimento Rural (para os envelopes), de segunda a sexta, manha das
8:30hs as 11:30hs e tarde das 13:30hs as 17hs e copia virtual: comdica@iiui.rs.gov.br

7.4.9. Na hipotese do subitem anterior, a proposta, em uma Unica via impressa, devera ter
todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo

representante legal da OSC proponente.

7.4.10. Apds o prazo limite para apresentagao das propostas, nenhuma outra sera recebida,
assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e
formalmente solicitados pela Administragcao Municipal.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comissao de Selecao.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatdrio e classificatorio, a Comissao de Selecdo analisara as
propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A anadlise e o julgamento de cada proposta
serdo realizados pela Comissdo de Selecdo, que tera total independéncia técnica para exercer
seu julgamento.

7.5.2. A Comissdo de Selecdo tera o prazo estabelecido no item 7.1, Tabela 1, para conclusao
do julgamento das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de selegao,
podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até 5 (cinco) dias.
7.5.3. As propostas deverdo conter informagdes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela 2 deste edital.

7.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuagdo serdo feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados no quadro a seguir, representando a TABELA 2 do presente edital:

Critérios de Metodologia de Pontuagdao Maxima
Julgamento Pontuacao por Item
(A) InformacOes sobre agdes a — Grau pleno de atendimento 4,0

serem executadas, metas a (4,0 pontos)

serem atingidas, indicadores |- Grau satisfatério de

que aferirdo o cumprimento  [atendimento (2,0 pontos)

das metas e prazos para a — O ndo atendimento ou o
execucdo das acoes e para o |atendimento insatisfatdrio (0,0).

cumprimento das metas OBS.: A atribuigao de nota
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‘zero” neste critério implica
eliminacdo da proposta, por
forca do art. 16, §29, incisos II
e III.

(B) Adequacao da proposta aos
objetivos da politica, do plano,

— Grau pleno de adequacao
(2,0)

— Grau satisfatdrio de
adequacao (1,0)

— O ndo atendimento ou o

operacional da instituicao
proponente, por meio de
experiéncia comprovada no

portfélio de realizagdes na

gestdo de atividades ou

técnico-operacional (2,0).

— Grau satisfatério de
capacidade técnico -operacional
(1,0).

— O nao atendimento ou o

do programa ou da acdo em |atendimento insatisfatdrio do 2.0
que se insere a parceria requisito de adequacao (0,0).

OBS.: A atribuicdo de nota

"zero” neste critério implica a

eliminacdo da proposta.

— Grau pleno da descrigao (1,0)

— Grau satisfatdrio da descricao
(C) Descricao da realidade (0,5)
objeto da parceria e do nexo O ndo atendimento ou o 10
entre essa realidade e a atendimento insatisfatério (0,0). '
atividade ou projeto proposto |0BS.: A atribuicao de nota

‘zero” neste critério implica

eliminacdo da proposta.

— O valor global proposto &,

pelo menos, 10% (dez por

cento) mais baixo do que o
(D) Adequacao da proposta ao |valor de referéncia (1,0);
valor de referéncia constante | O valor global proposto €&
do Edital, com mencao igual ou até 10% (dez por 1,0
expressa ao valor global da cento), exclusive, mais baixo do
proposta que o valor de referéncia (0,5);

— O valor global proposto é

superior ao valor de referéncia

(0,0).
(E) Capacidade técnico- — Grau pleno de capacidade 2,0
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atendimento insatisfatério do
requisito de capacidade técnico-
operacional (0,0).

OBS.: A atribuicdo de nota

‘zero” neste critério implica

projetos relacionados ao objeto
da parceria ou de natureza

semelhante .
eliminagao da proposta, por
falta de capacidade técnica e
operacional da OSC.
Pontuacdo Maxima Global 10,0

7.5.5. A falsidade de informacdes nas propostas, sobretudo com relacdo ao critério de
julgamento (E), devera acarretar a eliminacdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a
eliminacdo da proposta, a aplicacdo de sancao administrativa contra a instituicdo proponente e
comunicagao do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de
eventual crime.

7.5.6. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento (E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracgao,
financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre outras
informacdes que julgar relevantes.

7.5.7. Serdo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuacao total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (E); ou ainda que ndo
contenham, no minimo, as seguintes informagdes: a descrigao da realidade objeto da parceria e
0 nexo com a atividade ou o projeto proposto; as acdes a serem executadas, as metas a serem
atingidas e os indicadores que aferirao o cumprimento das metas; os prazos para a execucao
das acOes e para o cumprimento das metas; e o valor global proposto;

€) que estejam em desacordo com o Edital; ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria.

7.5.8. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com
a pontuacdo total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das
notas lancadas por cada um dos membros da Comissdo de Selecdo, em relacao a cada um dos
critérios de julgamento.

7.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na
maior pontuacdo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situacdo de igualdade, o
desempate sera feito com base na maior pontuacdo obtida, sucessivamente, nos critérios de
julgamento (B), (E) e (D). Caso essas regras ndo solucionem o empate, sera considerada
vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo e, em Ultimo caso, a questdao sera

decidida por sorteio.
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7.6. Etapa 4: Divulgacao do resultado preliminar. A Administragdo Municipal divulgard o
resultado preliminar do processo de selecao na pagina do sitio oficial na internet e no meio de
comunicagao oficial — Diario Oficial do Municipio;

7.7. Etapa 5: Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase recursal apos
a divulgacao do resultado preliminar do processo de selegao.

7.7.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverao
apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da publicacdo
da decisao, encaminhados via postal (SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento) ou
pessoalmente para a Comissao de Selecdo, no seguinte endereco: comdica@iiui.rs.gov.br

7.7.2. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a
defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletr6nica, arcando somente com os

devidos custos.

7.7.3. Interposto recurso, a Comissdo de Selecdo dara ciéncia, preferencialmente por meio
eletronico, para que os interessados apresentem suas contrarrazdes, se desejarem, no prazo de
5 (cinco) dias corridos.

7.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissao de Selecao.

7.8.1. Havendo recursos, a Comissao de Selegdo os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissao de Selegdo podera reconsiderar sua decisao no prazo de
5 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazoes, ou,
dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Chefe do Executivo Municipal, com as
informac0es necessarias a decisdo final.

7.8.3. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo
de 5 (cinco) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivacdao deve ser explicita,
clara e congruente, podendo consistir em declaracdo de concordancia com fundamentos de
anteriores pareceres, informagdes, decisdbes ou propostas, que, neste caso, serdao parte
integrante do ato decisorio. Nao cabera novo recurso contra esta decisao.

7.8.4. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no dmbito do érgao ou

entidade responsavel pela conducao do processo de selecdo.
7.8.5. O acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologagdo e publicacdo do resultado definitivo da fase de selecdao, com
divulgacao das decisGes recursais proferidas (se houver). Apds o julgamento dos recursos ou o
transcurso do prazo sem interposicdo de recurso, a Administragao Municipal devera homologar
e divulgar, no seu sitio eletronico oficial, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo
do processo de selecao.

7.9.1. A homologacao ndo gera direito para a OSC a celebracdo da parceria.

7.9.2. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com
proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a
administracdo publica podera dar prosseguimento ao processo de selecao e convoca-la para
iniciar o processo de celebracao.

8. DA FASE DE CELEBRACAO
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8.1.A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de
parceria:

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA
1 Ajustes no plano de trabalho, se necessario.
2 Conferéncia dos Documentos, conforme Envelope 2
3 Parecer de 6rgdo técnico e assinatura do TERMO DE COLABORACAO

Publicagdo do extrato do TERMO DE COLABORACAO no sitio oficial e no
Diario Oficial do Municipio.

4

8.2._Etapas 1 e 2: Ajustes no plano de trabalho e conferéncia dos documentos

8.2.1. Caso seja constatada necessidade de adequagao no plano de trabalho enviado pela OSC,
a administracao publica solicitara a realizacdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 15
(quinze) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitacdo apresentada.

8.3. Etapa 3: Parecer de 6rgéo técnico e assinatura do TERMO DE COLABORAGAQO

8.3.1. A celebracdo do instrumento de parceria dependera da adogao das providéncias impostas
pela legislacdao regente, incluindo a aprovacao do plano de trabalho, a emissao do parecer
técnico pelo érgao ou entidade publica municipal, as designacdes do gestor da parceria e da
Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, e de prévia dotacdo orcamentaria para execucao da
parceria.

8.3.2. No periodo entre a apresentagao da documentagao e a fase de celebragdo e a assinatura
do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que
possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos
requisitos e exigéncias previstos para celebracao.

8.3.3. A OSC devera comunicar alteragbes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes,

guando houver

8.4. Ftapa 4: Publicacdo do extrato do TERMO DE COLABORACAO no Diério Oficial do
Municipio. O TERMO DE COLABORACAO somente produzird efeitos juridicos apds a publicacio
do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da Administracao Municipal.

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO OBJETO

9.1. Os créditos orgamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital
serdo provenientes de dotacdo orcamentdria vigente para o ano de 2023, e informada
posteriormente através de Edital Complementar a este.

9.2. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da
selecdo, a Administracdo Municipal indicara a previsao dos créditos necessarios para garantir a
execugao das parcerias nos orgamentos dos exercicios seguintes.

9.3. O valor total de recursos disponibilizados sera de R$ 875.000,00(oitocentos e setenta e
cinco mi) para o exercicio de 2023. Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou
firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da selecdo, a previsdo dos créditos necessarios
para garantir a execucdo das parcerias serd indicada nos or¢amentos dos exercicios seguintes:
082439999 Encargos Especiais

082439999.0.014000 Repasses a Entidades e Fundos- FUNDOCAD (SMDS)
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3.3.50.43.00.00.00 SUB l{ENCONES SOCIAIS
4.4.50.42.00.00.00 AUXILIOS

9.4. As liberagbes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n°® 13.019, de
2014.

9.5. Nas contratacdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em gerais efetuadas com
recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislacao regente,
em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n°® 13.019, de
2014. E recomendavel a leitura integral dessa legislacdo, ndo podendo a OSC ou seu dirigente
alegar, futuramente, que ndao a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as
sancgoes cabiveis.
9.6. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n°
13.019, de 2014):
a) remuneragao da equipe encarregada da execugao do plano de trabalho,
inclusive de pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuigdes
sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, férias, décimo
terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos
sociais e trabalhistas;
b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos
em que a execucao do objeto da parceria assim o exija;
c) custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, seja qual for a
proporcao em relacdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone,
assessoria juridica, contador, dgua, energia, dentre outros); e
d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a
consecucao do objeto e servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que
necessarios a instalacdo dos referidos equipamentos e materiais.
9.7. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianga, de
orgao ou entidade da Administragdo Municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses
previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Orcamentarias da Unido.
9.8. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administracdo publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisao ou extincao da parceria, nos

termos do art. 52 da Lei n° 13.019, de 2014.

9.9. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentaria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e
conveniéncia administrativas. A selecao de propostas nao obriga a administracdo publica a

Rua Alvaro Chaves, 254 - CEP: 98700-000 - Tjui/RS - Fone/Fax: (55) 3331-8200
comdica@iiui.rs.gov.br



MUNICIPIO DE 1Uf - PODER EXECUTIVO
ég\m CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
Orcp DA CRTANCA E DO ADOLESCENTE DE 1JUI

firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, os quais nao tém direito
subjetivo ao repasse financeiro.

10. CONTRAPARTIDA

10.1. Nao serd exigida qualquer contrapartida financeira da OSC selecionada, apenas a
contrapartida em servigos e desenvolvimento de projetos diferenciados, com vistas ao
atendimento das necessidades de assisténcia social

11. DISPOSICGES FINAIS

11.1. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10
(dias) dias da data limite para envio das propostas, de forma eletronica, pelo e-mail
comdica@iiui.rs.gov.br ou por peticdo dirigida ou protocolada no enderego Rua Alvaro Chaves,
254 - CEP: 98700-000. A resposta as impugnagOes cabera ao Presidente do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

11.2. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo deste Edital e de
seus anexos, deverao ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data
limite para envio da proposta, exclusivamente de forma eletronica, pelo e-mail:
comdica@iiui.rs.gov.br. Os esclarecimentos serdao prestados pela Comissado de Selecao.

11.3. As impugnacOes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
Edital. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados serdao juntados nos autos
do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

11.4. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnagbes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgagao pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-
se 0 prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragdo afetar a formulacdo das
propostas ou o principio da isonomia.

11.5. A Administracao Municipal resolvera os casos omissos e as situacdes nao previstas no
presente Edital, observadas as disposicOes legais e os principios que regem a administracao
publica.

11.6. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizacao
ou reclamacgao de qualquer natureza.

11.7. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e
dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de
qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacOes nele contidas podera
acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacao das sancdes administrativas
cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragdo do
cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade
ocorra apos a celebragdo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento,
rejeicao das contas e/ou aplicacdo das sancdes de que trata o art. 73 da Lei n° 13.019, de
2014.

11.8. A administracdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxas para participar
deste Chamamento Publico.
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11.9. Todos os custos decorrentes da elaboracao das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das
entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragao, apoio ou indenizacdo por parte
da administragdo publica.

11.10. O presente Edital terd vigéncia de 12 meses a contar da data da homologagao do

resultado definitivo.

11.11 Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo I — Declaracdo de Ciéncia e Concordancia;

Anexo II — Declaracao sobre Instalacdes e CondicOes Materiais

Anexo III — Relagdo dos Dirigentes da Entidade;

Anexo IV — Declaragdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

Anexo V — Declaracdo de Contrapartida; e

Anexo VI — Check List.
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ANEXO I
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

DECIAI0 QUE @ ..ocveeiieeiciecestecr et sttt — OSC esta ciente e concorda
com as disposicOes previstas no Edital de Chamamento Publico n° ........... /20....... e em seus
anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade
das informacdes e documentos apresentados durante o processo de selecdo.

TLjui/Rs, ...... de .o de 20.........

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO II

DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDICOES MATERIAIS
Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n°® 13.019, de 2014,

materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas.

ou

pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condicdes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas
estabelecidas.

ou

dispOe de instalagbes e outras condigbes materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende,
ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria e outros bens para tanto.

Tjui/RS, ........... de oo de 20.........

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO III

DECLARACAO E RELA(;AO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE
Declaro para 0s devidos fins, QUE @ ........ccceeieeiieieeie e
I — Ndo possui no quadro de dirigentes: (a) membro de Poder ou do Ministério PUblico ou
dirigente de 6rgao ou entidade da Administracao Municipal; ou (b) c6njuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas
mencionadas na alinea “a”".
II —N3o contratard com recursos da parceria, para prestacdo de servicos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianga, de
orgao ou entidade da Administragdo Municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;
III — Ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de
Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade da Administracdo Municipal;
(b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fungao
de confianca, de d6rgao ou entidade da Administracdo Municipal celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e (c)
pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administracao publica ou contra o
patrimonio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e
de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores.

Por ser verdade, firmo a presente e encaminho relagdo nominal atualizada dos dirigentes da

entidade:
RELAGAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES
DA ENTIDADE
RG e Orgdo o
Nome Cargo CPF Endereco residencial
exp.
Tjui/RS, ...... de ..ccoeene. de 20.........

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Rua Alvaro Chaves, 254 - CEP: 98700-000 - Tjui/RS - Fone/Fax: (55) 3331-8200
comdica@iiui.rs.gov.br



MUNICIPIO DE 13Uf — PODER EXECUTIVO

Lg\M CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS )
c Orcp DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE IJUI
ANEXO IV
DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS
Declaro para os devidos fins, QUE @ [.....cccoviererrernieieeie e ] e seus dirigentes nao

incorrem em quaisquer das vedacOes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014.

Nesse sentido, a citada entidade:

Estd regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no territdrio
nacional;

Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgdo ou
entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o
TERMO DE COLABORAGCAO, estendendo-se a vedagdio aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau.

Nao teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos, observadas as
excegOes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n°® 13.019, de 2014;

Nao se encontra submetida aos efeitos das sancdes de suspensdo de participacdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a administracdo, declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a administracdo publica, suspensdo temporaria da participacdo em chamamento
publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de
governo da administracdo publica sancionadora e, por fim, declaracdo de inidoneidade para
participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com dérgaos e entidades de
todas as esferas de governo;

Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; e
Nao tem entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao,
em decisao irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fungdo de confianga, enquanto durar a
inabilitagdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

Tjui/RS, ........... de oo de 20.........

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Rua Alvaro Chaves, 254 - CEP: 98700-000 - Tjui/RS - Fone/Fax: (55) 3331-8200
comdica@iiui.rs.gov.br



ITEM

O que deve conter no estatuto ou no regimento interno

Clausula que descreva os objetivos voltados a promogdo de atividades e finalidades
de relevancia publica e social.

Clausula dispondo que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimonio
liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos da Lei 13019 e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da
entidade extinta.

Mencionar que a sua escrituracao é realizada de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade. Neste
caso, a OSC devera ter um contador ou contratar um.

Requisitos que a OSC deve ter para firmar parceria

Possuir no minimo, um, dois ou trés anos de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentagao emitida pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, conforme,
respectivamente, a parceria seja celebrada no ambito dos Municipios, admitida a
reducdo desses prazos por ato especifico de cada ente na hipdtese de nenhuma
organizacao atingi-los.

Experié€ncia prévia na realizacao, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante.

InstalagGes, condicoes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € o cumprimento
das metas estabelecidas.

Documentos que a OSC deve apresentar

Certiddo Negativa de Débito Tributario de qualquer natureza junto ao érgao
fazendario municipal; Certiddo quanto a Divida Ativa da Unido conjunta; Prova de
Regularidade para com a Fazenda Estadual; Prova de Regularidade relativa ao
Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS e Certiddo de Débito Trabalhista

Cadastro exigido em lei especifica ou municipal se exigir.

Comprovante de abertura de conta corrente especifica para o termo de parceria,
emitida pelo Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal ou outra instituicao

financeira oficial, contendo o n°® da agéncia e conta corrente

Declaragao assinada pelo representante legal de que a conta bancaria sera de uso
exclusivo para cumprimento da parceria.

Ata de Posse com nome dos membros, vigéncia do mandato e assinatura dos
participantes

Ata de aprovagao da Celebragao da parceria assinada pela maioria absoluta dos
membros dos dérgdos dirigentes

Comprovante do endereco residencial do representante legal (conta de dgua, luz ou
telefone) Obs: caso o titular do comprovante ndo seja o representante legal,
apresentar documento de identificagdo do titular e de sua relacdo com o
representante legal (certidao de casamento, contrato de aluguel, etc)

Declaragdo assinada pelo responsavel legal da entidade privada sem fins lucrativos
de que eventual diferenga a maior em relagao ao valor do convénio de saida
necessario para a execucao do objeto, sera de responsabilidade exclusiva da
entidade, que a comprovara na Prestacdao de Contas.

Estatuto ou regimento interno da entidade privada sem fins lucrativos e, se houver,
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