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ALTERACAO BSTATUTARIA N° 01
e Assembléia Geral Extracrdinéria realizada em 173 dias do més de Jutho de 2011,
M hs, nes dependéncias do Sese, devidamente convocada na forma do prevista ho
o, para o fim especifico de aitﬁmga@ e de reforma do estatuto da , ESCOLINHA
RESSO DE HUL passando o estatuto do ter & seguinte redagio:

$?&ﬂ§?@ SOCIAL

O ESCOLI &?R@GRE@S@ DE X

CABITULO |
Ba denominacio, sede ¢ fing
50 19— O ESCOLINHA PROGRESSO DE WU, 6 uma assoclacio civil, sem fins
vos, com sede na Rua Carvalhinho, n® 382, Balvo Progresso na cidade de
53, fundada em 04/06/2009, com %&Wpo indeterminado com direflos e deverss
ninados por este Estatufe, e pelas lels gue regem os esportes nacionals, bem
nas deliberagdes dos poderes vigenies.

30 2% ~ A Escolinha Progresso de ljul tem como objelive principal, oportunizar
- de orientacio de criangas & adolescanies com base em suas necessidades
dandao a formacio de habilos e de habilldades com melhores condigtes para sua
acio 4 soviedade, pussul ainda o5 seguintes obietives especifices:

Ulerecer as criancas e adolescentes dos bairros de i, igusidade de direitos;

A participagdo dos adolescentes em oficinas;

Viabilizar o projelo de escolinha bugcando agbes no sentido de garantir a

univarsalizacao dos direltos soclais necessirios 3 vida digha aos particivaniss

da associacdo;

Propiciar a pratice esportiva, de vérios esporfes, para jovens ge ambos os

sexos da sociedade sem condigfes financeiras, visando-hes um melhor

desempenho téonico & escolar;

Trabathar com equipss de base do esporte, em varias categorias priorizando o

desenvolvimente de wvalores fundamentais, proporcionando as oriancas &

pratica esportiva,

Montar uma eslrutura de trabalho para desenvolver e quaiff:caf as otiancas

adolescentes envolvidos, possibilitands passeios culturais e recreativos;

Froporcionar um espago estimulante para o dessnvolvimento das atividades

sducativas(Coral, Danga, Masica, Palestas, Aresanafo, informética, Artes

Dramidticas, Pista de Esporles Radicals & uma Biblicleca);

Procurar methorar & quatidede de vida das criangas e adolescentes, bem como

ajudar as familias no resgate de seus valores;

Incentivar as criangas e adolescentes a seguirem a8 regras adotadas pelo

;}rmem para gue tenham wy bom rendimento & um Gtime comportamenio

ascotar & forma da mesma; :

Preparar a3 criangas e aﬁw!&amnf&g para o fuluro, com muita discipling,

habilidade @ espirito esporilvo;

Promover a integracic e a confraternizagio afbravés de programas sociais,

desportivos e Inclusive realizagdes de cardfer cultural & beneficiente,

previamente aprovados por um projeto. o
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CAPITULO i
Dog Associados

G 3¢ - A ESCOLINHA PROGRESSO DE MU & constituida por nirmero
¢ de assooiados pessoas fisicas ou jurldicss, as pessoas fisicas devern  ser
s de 18 anos, distribuldos nas sequintes categorias:

- Asgociados Fundadores — S8o aguales que subscrevem a ata de fundagio o
constituigdo da ESCOLINHA PROGRESSO DE Ul o

t - Associados Contribuintes ~ Sao aouelas as pessoas fisicas em geral que e
somprometam a observar este estatuto, contribuir varg a consecuclo dos
fins socials e que sejam admitidos por defiberac8o da Diretoria. :

i - Asscciados Mantenedores - Terdo acesso ao guadro social 48 pessoas
uridicas de direlto publics e privado, civis ou comerclais, que se
comprometam a observar esse astatuto, contribuir para a consecucio dos
obletives soclals e gue seiam admitidos por deliberacio da Diretoria,

Y - Agsoclados Especinis — S8 o atietas, desde que devidamente aprovados
pela diretorlz estarBo jsenios de qualguer tipo de Snus, mes sempre
represeniados por seus paly.

SRAFC UNICO: Og associados contribuintes obtigan-se a:
8} pagar pontuaimente as contribuigbes fixadas pela direforia e aprovada nela
assembléia geral:
b} participar efetivamente das atividades proposias pela sssociagio.

J 4%~ ingresso a0 quadro social da ESCOLINHA PROGRESSO DE i
stuade por escrito, assinads pele requerente & devidamente aprovada pela
%

X

2 5° - Menores de idade somente poderfic pariicipar da ESCOLINHA
tESBO DE WU, independente de serem asgociatos, devendo porém ser
itados por seu psi ou mée ou responsavel legal.

Segdo i
[Zos Direltos dos Assuciados
J 6%~ Sao Direitos dos associados da ESCOLINFA PROGRESSC DE iyl
a} participar com seus familiaras de fodas stividades sspurtivas, socials e :
culturais organizadas ou patrocinadas veda Entidade:
b) protestar gpenas por sscrito junto a dirsicria da entidade conira atos
Ou agbes aue por venturs vieram a néo satisfazer sos principios de
dignidade ou ags afins do integrante da Entidade,
¢} o assoclado Contrihuinte bem como o Espaclal, poterSo tomar parte
das Assembléies Gerais, discutir, propor, deliberar, volar e ser votado,
sendo vetada a representagao; ‘
4} convidar pessoas de suas relagles e de boa indole para acompanhar
os trabalhos desenvolvidos em programacdes esportivas,
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- o Beveres dos Associados ﬁ
ARTIGO 7° - S0 deveres dos associados da ESCOLINHA PROGRESSO DE WUl
| a} Cumptir & fazer cumorit o Presente Estatuto, bem como instrucies
smanadas da diretoria;
b} Satisfazer os compromissos assumidos a partir do momento gue
comegou a participar das atividades desenvolvidas:
e} Indenizar & ESCOLINHA PROGRESSO DE WUl de qualquer
prejulzo material causados por si ou seus convidados:
d} N&o competir contra a ESCOLINHA PROGRESSO DE UL ras
praticas esportivas de qualguer natureza, sob pena de ser afastado da

Entidade;
e} Auxiliar da methor maneira possivel 4s atividades propostas pela
Entidade. _
capfruLom
Dag Penalidades

ARTIGO 8% ~ O assoclado que infringlr qualquer dispositive deste Estatuto do
Regimento Interno é passivel das seguintes penalidades:

a} Adverténcia Verbal;

B) Advertdnoia por ssorito;

¢} Suspensio,

d} Exclus@o ou eliminagao.
PARAGRAFG UNICO: As penalidades serfo aplicadas pela diretoria da Entidade,
podendo ser revistas pela Assembléia Garal,

ARTIGO 8° - O afastamento do associado se da;
aj & padido;
b) por afo da Diretoria, guando as agbes do associade forem
incompativels com os objetivos da Associaclo, apds ter sido
) facultado amplo direito de defesa, _
PARAGRAFO UNICO: Da decisdo do orgdio que, de acordo com este estatuto,
decretar a exclusfo do associade, caberd sampre recurso 4 assembléia garal,

CAPITULG I
Dosg Orgdos Adminietrativos
ARTIGO 10° - S#o orgdos administrativos da ESCOLINHA PROGRESSD DE (UUl:
8) Assembléia Geral;
b} Diretoria;
¢y Gonselho Fiscal.

Seqdo | ,

Da Assembiéia Geral s,

ARTIGOD 11 - A Assemb?ééa Geral & o Poder Sobersno da ES%QLEMH&MI %«f
PROGRESSO DE Ul e serd constituida de fodos os associados em gozo de seug ’ ya

direitos, / "
| ‘ e
PARAGRAFC PRIMEIRO: Serd Extraordindria & Assembléia convocada pars
guaisquer outros fins, inclusive o de modificar estatuio e preenchiments de vagas
que por gualquer circunstancla, venha ocorrer no Conselho Fiscal:

@




_AGRAFQ SEGUNDO: Serd ordindgria a Assembléia realizada na primeira
rena de Abril de cada ano, para fins especificos de aprovar anualmente as contas
alisar o parecer aprovado pelo conselho fiscal.

anos, na primeira quinzena do mes c§e

AGRAFO TERCEIRG: A cada guatip a
ger & empossar 08 membros da direloria

3, a Assemblela geral e reune ;}ara :
~gonselho fiseal,

GO 12 -~ A convocagdo da Assembléia Geral Ordinariz serd felta com
cedéncia de no minimo 15 (guinze) dias, afixada no mural da sede da entidade.

GO 13 ~ Se o presidente de snfidade néio convocar as Assembléias Geras,
i fazé-lo a diretoria, o Conselho Fiscal efou 1/5(um quinto) dos associados,

TED 14 - As Assembléias Extraordindgrias devemn ser convocadas com no minimo
gs} dias dteis de antecedéncia.

TGO 15 ~ Assembléias Gerals sfo dirigidas pelo Presidenta da Assoclacglio, no
impedimento pelo Vice-Presidents e na auséncia de ambos por associado

sihido entre os presenies Nas Eleicbes de diretoria, a assembiéia slege um

nbro para presidir @ reunido,

NGO 16 - Para a realizaco da Assembléia Geral Ordindria & Assembléia
a«:}rdx naria serdo realizadas 2t 3 (hés) chamadas com intervalos de 30 minutos
& uma e oulra chamada:

a) Com @ presencga minima de 50% mais | {cinglienta por cente mais
um} dos agsociados ém g:;f*ir?ié%m chamada,

by Com no minimo de 25% mals 1{vinte & cinco por cento mais umyj dos
associados em segunda chamada;

¢} E com o minimo de 5 (cinco) associados em terceira chamada,

TIGO 17 ~ As decisdes da Assembléia serfio tomadas por maiona simples

TIEO 18 - S80 atribuicdes da Assembléia Geral;
a1 Eieger por votaco secreta e empossar a direloria & 0 ﬁ?‘nmae% ho
Fisoal
b} E}es’ﬁﬁtmg‘ os mambros da diretoria e do Conselho Fiscal;
¢} Aprovar as contas da Entidade,
4y Reformar o presents Estatuio, :
e} Extinguir a BEntidade,; i
1y Aprovar a alienacdo ou avaliagio de bens imdveis

TGO 19 ~ As decisbes da Assembléia Geral, somente serfo alteradas ou
ogadas por Assembléia Geral Extraordingria, guando convocada na Gc}s"imwzdaae
gue prescreve o presente Estaluio.
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Segédo il
Da Diretoria;

ARTIGO 20 - A ESCOLINHA PROGRESSO DE Ul serd admi msﬁraeim por uma
Diretoria que serd composta dos seguintes associados contribuintes eleitos em
Assembiéla Geral:

a) Presidente;

b} Vice-Prasidentes;

¢} 1% Secretario,

d) 2° Secretdrio;

e} 1° Tesoureiro;

f} 2° Tesoureiro.

ARTIGO 21 — Compete a Diretoria da ESCOLINHA PROGRESSO DE LUl

a) Administrar as atividades da Enlidade e gerir seus inleresses de
gcordo com o presente astatuto,

b zelar pelos bens moveis & imdveis e promover ¢ desenvef imento da
entidade;

cy Cumprir e fazer cumprir o que estabelece o Estaiuto Regimento
interno, Regulamento e Decisfes Admmxstratzvas e aguelas
amanadas das Assembleias Gerais;

d} Convocar as Assembléias Gerals segundo o digpc;s‘%o no Presenie
Estatuto;

8] Apresentar no fim do mandato, relatério aircunsﬁ&ncéaﬁm & Assembléia
Geral com parecer do Conselho Fiscal, bem como prestagio de
contas segundo normas contabels vigentes. |

f} organizar o calendario das alividades, segundo interesses e
necessidades em geral;

g} reunir-se ordinariamente uma vez por més, e extraordinariamente,
mediante convocacio de seu Presidente;

b} registrar em atas as deliberagdes da Diretoria;

i} representar, peranie as autoridades os inferesses da Associagéo,
através de seu Presidente,

i} apresentar sempre que necessario ao Conselho Fiscal o balancete
financeiro.

ARTIGO 22 — A Diretorta deverd reunir-se ordinéria e obrigatoriamente pelo menos
uma vez por mes. O presidente poderd convocar extraordinariamente a Diretoria
desde que para tanto haja justificativa.

ARTIGO 23 ~ Ao Presidente compete: '

a) Representar a ESCOLINHA PROGRESSC DE UL, ativa, passiva, ¢
judicial e exirajudiciaimente, podendo dispor de verba, de
represenfagdo desde gue aprovada previamente pela Diretoriz ou
mesmo cedendo esta verba a que ¢ represente Eegaimeﬂte

b} Convocar e presidir reunides de Diretoria

¢) Cumprir e fazer cumprir o presente esta‘gute;

d) Convocar e presidir todas as reunifes e Assembléias Gerais:

e} exercer todos os atos da administragdo,

f} abrir contas e movimentar fundos, assinando cheques e outros

" documentos junto com o tesourairo; ™ "
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g) assinar com o Secretdric, todas as atas das reunides e das
Assembléias; |
hy  autorizar o pagamento das despesas da AssociacBo, visando os
respectivos comprovantes:
it apresentar, no encerramento do ano, o relatdnio da sua gestao.

ARTIGO 24 ~ Ao Vice-Prasidente compeis:
ay auxiliar o Presidente e substitul-lo em seus impedimentos;
by exercer as fungdes gue the forem atribuidas.

ARTIGO 25 - Ao 1° Secretario competle:
a)} atender ao expediente em geral, firmado 2 correspondéncia ordinaria
e dirigir a secretaria da Associagao; '
b} redigir @ ler as atas das reunibes e das Assemb!é ias Gerais,
assinando-as com o Presidente.

ARTIGO 26 - Ao 2° Secretario compete; |
&) auxillar ao 1° Secretario e representa-lo em seus impedimentos:
b} exercer as funghes que the forem atribuidas.

ARTIGO 27 - Ao 1° Tesoursiro competa:

a} responsabilizar-se pela arecadacdo, controle da receita e das
despesas de qualquer natureza, pertencentes a Associaco,

b} abrir contas & movimentar fundos, assinando cheques e outros
documentos com o presidente;

¢} apresentar, mensalmente, & Diretoria © balancete da receita e
despesa;

d} assinar recibos, escriturar livio-caixa, emitir  mensalmente e
anualmente ¢ balancete financeiro @ a previsdo orgamentaria;

e) visar todos documentos contabeis da Associagdo

ARTIGO 28 - Ao 2° Tesoureiro compete:
a} auxiliar o 1° Tesoureiro e substitul-lo em seus impedimentos;
b} exercer as fungdes que the forem atribuidas.

Secdo i
Do Conselho Fiscal ‘
ARTIGO 28 - O Consetho Fiscal serd eleito juntamente com a diretoria conforme
previsto neste Estatuto.

ARTIGO 30 — C Conselho Fiscal sera composto de trés membros efetivos e trés
suplentes, eleftos e devidamente empossados pela Assembléia Geral, em mandato
que coincidira com os da Diretoria, ou seja, de quatro anos.

al O mandato dos membros do Conselho Fiscal estender-se-g até o
momento da realizagio da Assembléia Geral que elegerd e empossard
o Novo Conselho Fiscal,
b) Os membros do Conselho Fiscal poderdo ser reeleitos.

ARTIGO 31 - O Conselho Fiscal é o drgdo fiscalizador, cabendo-the princépaimamgﬁ;

!f\.?&)ﬂ. »




a) Verificar a2 exatidBo aos regisftros contabeis da ESCOLINHA
PROGRESSO DE UL

by Solickar reunides de outros membros gos poderes da ESCOLINHA
PROGRESS0 DE UL, quando julgar necessario

¢} examinar contas livios, registros e documentos f&“?ezrem% a0
exercicio, pareceres gue serdo anexados no relatério da Direforia

d} convooar Assembigias Gerals Ordinarias, quando 2 Diretori fa re‘ziarz:%a

a mnvﬁmgas} e, extracrdinariaments, SemMpre Jue necessano

auxiliar a Diretoria na ofientagdo e geréncia da Assoclagas;

propor sugesties e recomentdagtes a Dirstorfa da Associagio;

} participar, sempre gue convoecado ou convidado, das reunifes da

Diretoria;

opinar, por escriio, sobre represeniacies e alividades  dos

associados,

i} eleger seu Presidente & Secretano, entre seus membros titulares;

i} reunit-se sempre com no minimoe, irés conselheiros,

CRCR

iy
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ARAGRAFO UNICO ~ E vetado a0 Conselho Fiscal reter em seu poder por mais de
uatro dias dfels documsntos e fivros da ESCOLINHA PROGRESSO DE WUl

HTIGD 32 - No caso de efasimento do Presidente e do Secretdrio do Conselho
‘lscal, qualquer dos demais infegrantes deve convocar reuniac, no prazo de até 16
nulnze) dias, para que seja procedida s e leico de um novo Presidente e Secretario.

WRTIGO 33 - Quando ¢ Consefho Fiscal ndo convecar os substitufes no caso de
racéncia o Presidente de Associaglo deve fazé-lo,

CCAPITULO V
‘Dag Elsicées
WRTIGO 34 - A sleicdo dos m@mﬁms z:éf.i dirstoria e do Conselho Fiscal deverd
sbedecer aos seguinies oritérios:
a) A chapa comtendo o nome dos memhmg da éir&t«aﬂa consaiho fiscal
e suplente deverd ser registrada por no minimo 15 (gquinze)
associados junto 2 diretorls;
b} Os Candidatos bermn como os associados subscritores do regisiro,
deverio estar em pleno gozo de seus direitos socials;
I A comissio de eleicdo serd indicada pela Assembigia, por
aclamacio e formadsa por irés associados presenies na Assembiela.

o

CAPITULO W
Jas Receitas
LRTIGO 35 — As receifas de ESCOLINHA PROGRESSO DE Ul serdo provenientes
ie: -
#y Receitas Ordindrias;
b} Recebimento de Mensalidads;
oy Doaobes de qualousr espacie;
&y Subvencles,
g} Hendas de carater eventual;
fi  Renda de promogdes;
g} Inscricdes pare competicdes (doacdes espontaneas),
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hy  Recebimenio de Doagbes;
i1 Resuitado de promoges internas,
)

Auxilio por parte de empresas patrocinadoras.

Paragrafo Gnico: Todos o recurses arrecadados serao aplicados dnica &
lusivaments na consecutdo as finalidades da entidade.

CAPITULO Vi
Da Extincéio ¢ Destine do Patriménio -
MO 36 — A ESCOLINHA PROGRESSO DE WU somente podera ser extinta ou
jolvida mediante decisio de Assembléla Geral Exiraordingria especialmente
vocada para este fim. Para g realizacho da Assembiéis Geral Extraordindria sero
izadas até 3 (rés) chamadas com intervalos de 30 minutos shite uma e oulra
mada

a) Com a presenca niinima de 50% mais | {cinglienta por cento mais
um) dos associados em primelra chamada:

b} Com no minimo de 25% mails 1{vinte e cinco par nento mais um) dos

assosciados em segunda chamada; _

&y E com o minimo de 5 {(cineb) associados em terceiva chamada.

TGO 37 - Da dissolugBo ou extingdo serdo favrados documentos habsis, cujas
ias serio enderegadas as enfidades de Uirelto Piblico e Privado, com as quals
ter refacionamento.

TIGO 38 - O patriménio da Associagdo, no caso de dissolugao ou gxtingéo devera
srter aos associados ou doados a uma Entidade Filantrépica, conforme ficar
idido em Assembiéla Geral Especifica.

- CAPITULO Vil
Da Reforma do Eslatulo

TIGO 2§ - O presente astatuto poderd ser alterado ou modificadoe, no todo ou-em
le, a4 qualquer tempo, inclusive nb focante a adminisiracgo, em Assermbléia Geral
raordindria convocada especialmente para esse fim. Para a realizagBo da
embléia Geral Ordindria & Assembléla Exiraordingria sev8o realizadas ald 3 (frég)
madas com infervaios de 30 minutos enfre vma & oufra chamada:

2)Com a presenca minima de 50% mais | (cinglienta por cento mals um)

dos associados em primeira chamads,

b} Com no minimo de 26% mals Hvinte & cinco por cento mals um) dos

associados em segunda chamadsa,
¢} E com o minimo de & (cinco) agsociados em terceira chamada, -
d)

CAPITULO IX
Dag Disponibllidades Gerails o Transitorias
TGO 40 - A ditetoria poderd oriar um regimento interno aprovado posterioments
3 Assembiéia Geral Extracrdinaria. '

TGO 41 - Os casos omissos dests estatuto serBo resalvidos pela Diretoria e
walho Fisoal,

L
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ARTIGO 42 —~ Os associados ndo respondem subsidiariaménte pelas ohrigacdes

socials da Associacio.

ARTIGO 43 - Todos os cargos e fungles criados por este Estatuto sdo exercitados

gratultamente.

ARTIGO 44 — Os casos omissos sdo resclvidos em Assembléia Geral Extraordingria,

ARTIGO 45 ~ O presente estatuto foi aprovado em Assembléia Geral Extraordinaria

realizada em 04/06/2008,
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