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Servico de Amparo e Bern Estar da Velhice

PLANO DE TRABALHO - EQUIPE MULTI PROFISSIONAIS / SABEVE

O vigente plano de trabalho tem como objetivo proporcionar ao idoso o completo cumprimento
do exercicio de seus direitos os estao previstos na RDC 502, Art. 06 e no estatuto do idoso na
lei 10741.

A instituicio observa o direitos e garantias dos idosos sob o aspecto, civis, politicos,
econdmicos, sociais, culturais e individuais.

Dentro das observacdes da instituicéo dos direitos do idosos, independente da crenga religiosa
é realizado culto e missa na capela da mesma, observando a vontade de cada idoso de querer
participar ou nao.

Nos aspectos civis, politicos, econdbmico, procuramos sempre manter os idosos informados
através de jornais, revistas, livros, e informagdes em grupos.

No aspecto social, cultural, realizamos visitas em lugares acessiveis e culturais, como museu,
exposicdes, tardes de cha em comunidade, lembramos sempre de datas festivas e
comemoramos as mesmas com as familias e comunidade em geral.

No aspecto individual respeitamos a sua capacidade de julgamento e compreensao.
OBJETIVOS |

1. GERAIS

» Proporcionar aos idosos diferentes experiéncias de atividades diarias atendendo as
necessidades que possibilitam uma vida tranquila e ativa, um ambiente acolhedor, digno
e seguro. Promover empatia entre os moradores para uma convivéncia harmoniosa e
agradavel.

» Para que elas construam nas atividades desenvolvidas sua autonomia e autoconfianga que se
efetivam pela sua participagéo ativa em diferentes préaticas culturais e sociais;

» Articular as experiéncias e os saberes dos idosos com 0s conhecimentos que fazem parte do
cotidiano, de modo a promover o desenvolvimento coletivo entre eles;

» Garantir ao idoso o acesso a processos ao direito a protegéo, a saude, a liberdade, a confianga,
ao respeito, a dignidade a convivéncia e a interagdo com 0s demais.

2. ESPECIFICOS

» Atividades sensoriais, pintura em tecido, papel, artesanato, costura, bordado, colagem,
todo trabalho manual tem como objetivo, além de estimular a motricidade e a cognicao
também fortalece vinculos e memérias passadas, fator psicologico muito positivo para o
idoso. _

» Atividades visuais, a projecao de filmes e documentarios sobre temas relevantes,
também escolhidos pelos idosos, estimulam o cérebro e 0s insere na realidade atual,
sua evolugdo, possibilitando a oralidade e o raciocinio légico em relagdo aos temas
propostos.

» Atividades Sonoras, musica e dancga, S0 essenciais para promover a integracao e a
empatia, todos podem participar, independentemente de suas limitacbes fisicas ou
psiquicas. As datas comemorativas também merecem destaque e possibilitam o
convivio com seus familiares e visitantes de variadas idades e geragdes, contribuindo
para trocas de experiéncias e costumes. @\
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» Atividades Culturais e os Credos, a espiritualidade € algo muito importante também para
o idoso, a oferta de tempo e profissional capacitado para essas orientagbes deve ser
observado e respeitado, cada individuo tem sua identidade e liberdade de credo e
crenca e pode escolher participar destas atividades como em todas as demais, suas
escolhas e preferéncias devem sempre nortear as decisoes e preservar sua
privacidade. A visita de grupos de danga, musica e outras expressoes culturais, fazem
parte de nossas atividades.

> Atividades Externas, passeios e apresentacbes em datas comemorativas trazem ao
idoso um novo vigor e estimulo, estas atividades fazem com que eles se sintam
valorizados e acolhidos na sociedade, muitas vezes tao hostil ao idoso.

» Atividades Fisicas, junto com a fisioterapeuta da instituicao é realizado um grupo onde
os idosos praticam exercicios com bola, bastdo, halteres, caneleiras, elasticos,
realizando exercicios como senta e levanta, marcha estacionaria, aerobico na bicicleta,
circuito com cones e kit proprioceptivo para melhorar a coordenacao, equilibrio, forca
muscular, e amplitude de movimento. No grupo também sao realizados alongamentos e
exercicios de mobilidade de tronco e membros, danga circular e brincadeiras, que de
forma ludica fazem o idoso movimentar-se, melhorando a qualidade de vida e
estimulando a autonomia do idoso.

» - Atividades Fisicas, com a fisioterapeuta da instituicdo, realizado um grupo onde os
idosos praticam, realizam exercicios com bola, bastao, halteres, caneleiras, elasticos,
exercicios como senta e levanta, marcha estacionaria, aerébico na bicicleta, circuito
com cones e kit proprioceptivo para melhorar a coordenacéo, equilibrio, forca muscular,
e amplitude de movimento. Em grupo também sao realizados alongamentos e
exercicios de mobilidade de tronco e membros, danga circular e brincadeiras, que de
forma ludica fazem o idoso movimentar-se, melhorando a qualidade de vida e
estimulando a autonomia do idoso.

> - Atividades Psicoldgicas, com o psicologo da instituicdo em grupo em que os idosos

realizam atividades de socializacdo, atividades cognitivas de estimulagdo como

memoria, atengdo e célculo. Também é trabalhado com escuta individual dos idosos,
assim como o acolhimento e auxilio semanal na adaptacdo dos mesmos na nova
morada. Da mesma forma, sdo realizadas atividades individuais de avaliagao

psicolégica para verificar de possiveis deméncias ou doengas COmO depressao e

ansiedade.

METAS

» Atender 55 idosos, sendo em tempo integral, de forma que o atendimento seja de
qualidade, orientado por pedagogo em todos os momentos e rotinas estabelecidas, de
modo que seus direitos e desenvolvimento sejam garantidos;

» Zelar pela manutengdo da qualidade dos servigos prestados, de acordo com seus

direitos previstos na RDC 502, Art. 06 e no estatuto do idoso na lei 10741.

Garantir o cumprimento integral de trabalho mantendo o objetivo e as metas pré-

estabelecidas, podendo ser ampliadas para melhormente atende-lo;

» Garantir a realizacao das praticas que tenham como alicerce: cuidar, ensinar, incentivar,
autonomia, bem estar.

» Promover igualdade de oportunidades educacionais entre as diferentes classes sociais
em todos os momentos de rotina da instituicao;

» Potencializar as aprendizagens e o desenvolvimento dos idosos, a pratica do dialogo e

o compartilhamento de responsabilidades entre a Instituicao e a familia; @ @,)
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No trabalho desenvolvido os idosos atingir, dentro de uma perspectiva de trabalho que
busque favorecer 0 desenvolvimento e os aspectos e de maneira gradual, ao passo que
os idosos vao se desenvolvendo.

FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES E O ATINGIMENTO DAS METAS

Segue-se com a demonstracao da forma de execucéo das atividades e de cumprimento
das metas apresentadas nos itens (acima):

Incentivar os educadores a busca por aprimoramento, buscando auferir o
desenvolvimento;

Acompanhar os idosos, observando o tratamento entre eles, que deve ser genti,
educativo, sem distingado de qualquer espécie, seja de raga, cor, Sexo, religiao, ou de
outra natureza, origem nacional ou social, riqueza, ou qualquer outra condicao.
Promovendo o bem-estar de todos em convivio social. Observar o respeitar os limites,
devendo o pedagogo respeitar os limites dos idosos.

Permitir que todos tenham acesso as mesmas oportunidades para trabalhar suas
potencialidades motoras, acesso de forma igualitaria e materiais pedagoégicos, estimular
a participacéo efetiva de todos nas atividades ludicas, respeitando os limites de cada
uma, devendo o pedagogo dispensar a atengao de forma generalizada sem, contudo,
deixar de atender as peculiaridades identificadas;

Promover vivéncias significativas de modo que elas possam interagir da melhor forma
possivel com a instituicdo e a familia, proporcionando a participacao em eventos
culturais promovidos, buscando a salde e o bem-estar de todos envolvidos no processo,

Elaborar planilha de materiais necessarios.

Edénia Elisete Rambo Elizete ali

Presidente Administradora
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PLANEJAMENTO DA EXECUGAO FINANCEIRA

DETALHAMENTO DA APLICAGCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Organizacgiio da Sociedade Civil (OSC):
Termo de Convénio n°:

Nome do Dirigente/Resp. legal

VALOR ANUAL DO REPASSE:

PROJETO LEITO SEGURO
EDENIA ELISETE RAMBO

RS

11.032,93

SERVICO DE AMPARO E BEM ESTAR DA VELHICE

Assinatura Dirigente/Responsavel Legal

NATUREZA DA
DESPESA

DETALHAMENTO

APLICACAOQ/EXECUCAO

1° més

2° més

3° més 4° més 5° més 6° més 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12° més

TOTAL

PAGAMENTO DE
PESSOAL

RS

RS

RS

RS

RS

RS

RS

RS

RS

RS

RS

RS

Total do item Pagamento de Pessoal|

RS =

RS =

RS -| R$ -| RS -| RS -| R$ -| RS -| RS -| R$ -| RS -| RS =

RS

SERVICOS DE
TERCEIROS

RS

RS

RS

RS

RS

R$

Total do item Servicos de Terceiros

RS

MATERIAL DE
CONSUMO

RS

RS

R$

RS

RS

RS

Total do item Material de Consumo|

RS =

RS

MATERIAL
PERMANENTE

AQUISICAO DE TRES CAMAS HOSPITALARES

RS

COM REGULAGEM DE ALTURA

R$ 11.032,92

RS

11.032,92

RS

RS

RS

R$

RS

RS

RS

Total do item Material Permanente|

RS 11.032,92

RS

11.032,92

TOTAL GERAL

RS 11.032,92

RS -

RS

11.032,92




	Planilha execução financeira

