Municipio de ljui W& Poder Executivo

TERMO DE FOMENTO N° 005/2023 — SMCET

Termo de Fomento que entre si
celebram o MUNICIPIO DE DUf e a
ASSOCIACAO CULTURAL CANTO DE
LUZ.

MUNICIPIO DE WU, inscrito no CNPJ sob o n® 90.738.196/0001-09,
representado neste ato pelo Prefeito, Sr. Andrei Cossetin Sczmanski, com
interveniéncia da Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Turismo, por meio
de seu Secretario Municipal, Sr. Alisson Pizoni, doravante denominado
simplesmente MUNICIPIO, e a ASSOCIACAO CULTURAL CANTO DE LUZ pessoa
Juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 21.111.983/0001-03,
localizada na Avenida José Gabriel, n°® 75, Bairro Tiaraju, municipio de ljui/RS,
neste ato representado pelo seu representante legal, Sr. Ortiz Iboti Schroer
Junior, portador da carteira de identidade n.° 6005471121 e CPF de n-°
567.551.200-49, doravante denominada OSC, de acordo com a Lei Federal n°
13.019 de 31 de julho de 2014, os Decretos Executivos n° 6.295, de 29 de
dezembro de 2017, e n°® 6.602 de 25 de marco de 2019, bem como os principios
que regem a Administracdo PUblica e demais normas pertinentes, celebram este
TERMO DE FOMENTO, na forma e condicdes estabelecidas nas seguintes
clausulas: ' '

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO

1.1. O presente Termo de Fomento é celebrado com base no disposto no art. 31,
Il da Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014, os Decretos Executivos n°
6.295, de 29 de dezembro de 2017, e n°® 6.602 de 25 de marco de 2019; Decreto
executivo n® 8.503 de 30 de novembro de 2023 e conforme o processo de
Inexigibildaide de Chamamento Publico n° 005/2023- SMCET.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto a execucdo do Plano de
Trabalho, cujo Projeto é “Promover a valorizacdo e democratizacio da musica
nativista, proporcionando uma programacio diferenciada, bela e emocionante,
que incentive e fortaleca os lacos e elos comunitarios”.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E AMENTARIOS
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3.1. O MUNICIPIO repassara a OSC o valor de R$ 133.200,00 (cento e trinta e
trés mil e duzentos reais) para o més de Janeiro do ano de 2024, conforme
consta no Plano de Trabalho anexo a este Termo de Fomento.

3.2. A despesa do MUNICIPIO com a realizacdo da transferéncia de que trata o
item 3.1 correré a conta da seguinte dotacdo orcamentaria:

ORGAQ: 14 - Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo
ACAOQ: 0.043 - Repasse a Entidades Culturais (SMCET)
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.50.41.00.00.00 - Contribuigdes
CONTRIBUICOES - 1281

3.2.1. Para atender as disposi¢cdes contidas em plano plurianual, lei de diretrizes
orcamentarias ou lei orcamentaria anual promulgada posteriormente 3
celebracdo desta parceria, a programacio orcamentaria necessdria a sua
execucao podera ser ajustada mediante termo aditivo ou apostila.

3.3. Em caso de celebragdo de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmaos, os
créditos e empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser
transferida.

3.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo poderé
ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovacao
prévia da Administracdo Publica.

CLAUSULA QUARTA - DA CONTRAPARTIDA _
4.1. Fica dispensada a apresentacdo de contrapartida financeira da OSC para
celebracdo deste Termo de Fomento e execucdo do respectivo objeto.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1. O presente Termo de Fomento deverd ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia,
respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.
5.2. Os recursos decorrentes da parceria deverdo ser utilizados Unica e
exclusivamente para a consecucio do objeto deste Termo de Fomento.

5.3. Fica autorizada a OSC a realizar pagamentos das seguintes despesas, com
recursos da parceria, inerentes ao seu objeto:

I - custeio de despesas com a guarda, a manuten¢do, a conservacio, a
preservacao e o gerenciamento do arquivo documental que integra o acervo da,
inclusive o pagamento de salarios e remuneracdo dos profissionais e da equipe
encarregada da execu¢do do Plano de Trabalho:

I - os custos e bens a serem adquiridos canforme Plano de Trabalho;

Il - aquisicito de equipamentos e materiais permanentes essenciais a
consecugao do objeto e servigos de adequacéo de espac;ofw necessarios a
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instalacao dos referidos equipamentos e materiais, conforme o disposto no
Plano de Trabalho aprovado;

IV - outros custos e/ou despesas inerentes ao objeto da parceria.

5.3.1. O pagamento de despesas com equipes de trabalho somente podera ser
autorizado quando demonstrado que tais valores:

| - correspondem as atividades e aos valores constantes do Plano de Trabalho,
observada a qualificagdo técnica adequada & execucdo da funcdo a ser
desempenhada;

Il - sdo compativeis com o valor de mercado da regido onde atua a OSC e nio
ultrapassem o teto de remuneracdo do Poder Executivo Municipal, de acordo
com o Plano de Trabalho aprovado pelo MUNICIPIO;

Il - s3o proporcionais ao tempo de trabalho efetivamente dedicado & parceria,
devendo haver meméria de calculo do rateio nos casos em que a remuneracio
for paga parcialmente com recursos da parceria, vedada a duplicidade ou a
sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da
despesa;

IV - ndo estdo sendo utilizados para remunerar conjuge, companheiro ou
parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o
segundo grau, de:

a) administrador, dirigente ou associado com poder de direcdo da OSC
celebrante da parceria;

b) agente publico com cargo em comissdo ou funcdo de confianca que esteja
lotado na unidade responsavel pela execucao da parceira no 6rgdo ou entidade
publica, ou ’

¢) agente publico cuja posicdo no érgdo ou entidade publica municipal seja
hierarquicamente superior a chefia da unidade responsavel pela execucao da
parceria.

5.4. Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos publicos referentes a
esta parceria, previstos no item 3.1 deste Termo de Fomento, sob pena de
nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da OSC, para:

I - despesas com finalidade alheia ao objeto desta parceria, ou seja, em
desacordo com o Plano de Trabalho, ainda que em carater de emergéncia e que
haja posterior ressarcimento;

Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orcamentarias.

lll - pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atenda as exigéncias
do art. 46 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014;

IV - despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar, pela

execucao desta parceria; =
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V - despesas realizadas em data anterior ou posterior a sua vigéncia, salvo, no
ultimo caso, quando o fato gerador tiver ocorrido na vigéncia da parceria ou se
o MUNICIPIO tiver dado causa ao atraso;

VI - efetuar pagamento de despesas bancarias;

VIl - despesas oriundas de multas, juros ou correcio monetaria, inclusive as
referentes a pagamentos ou recolhimentos realizados fora dos prazos, salvo se
decorrentes de atrasos do MUNICIPIO na liberacdo de recursos financeiros;

VIll - publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente
vinculadas ao objeto da parceria, que tenham carater educativo, informativo ou
de orientacao social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogao pessoal;

IX - repasses de qualquer natureza, a titulo de contribuices, auxilios ou
subvencdes, para instituicdes privadas com ou sem fins lucrativos;

X - pagamento de despesas contratadas de forma direta ou com empresas ou
entidades constituidas por:

a) administrador, dirigente ou associado com poder de direcdo da OSC
celebrante desta parceria;

b) agente publico com cargo em comissdo ou fungdo de confianca que esteja
lotado na unidade responsavel pela execucio da parceira no 6rgdo ou entidade
publica;

¢) agente publico cuja posicao no orgdo ou entidade publica municipal seja
hierarquicamente superior a chefia da unidade responsavel pela execucdo da
parceria. _
5.3.1. A vedacéo prevista no inciso X do item 5.3 deste Termo abrange, inclusive,
0s cOnjuges, companheiros ou parentes, em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o segundo grau das pessoas nele
mencionadas.

5.3.2. A despesa prevista no inciso X do item 5.3 deste Termo podera ser
realizada mediante prévia demonstracdo de sua necessidade e da
impossibilidade de contratacdo diversa, expressamente autorizada pelo Prefeito.

CLAUSULA SEXTA - DA LIBERACAO, MOVIMENTACAO E APLICACAO
FINANCEIRA DOS RECURSOS

6.1. O MUNICIPIO transferira os recursos previstos no item 3.1 deste Termo em
favor da OSC conforme o cronograma de desembolso contido no plano de
trabalho, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidos até o saneamento
das impropriedades:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela

anteriormente recebida; W
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Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o
inadimplemento da OSC em relacio a obrigacdes estabelecidas no Termo de
Fomento;

Il - quando a OSC deixar de adotar, sem Justificativa suficiente, as medidas
saneadoras apontadas pelo MUNICIPIO ou pelos 6rgdos de controle interno ou
externo.

6.2. O MUNICIPIO viabilizara o acompanhamento pela internet dos processos de
liberacdo de recursos referentes a esta parceria.

6.3. Os recursos referentes a esta parceria, previstos no item 3.1 deste Termo de
Fomento, deverdo ser depositados, mantidos e movimentados através da
seguinte conta corrente especifica, que deve ser isenta de tarifa bancaria: Banco
Banrisul, Agéncia 0220, conta n® 06.2597180-4.

6.4. Enquanto néo utilizados, é obrigatéria a aplicacdo dos recursos referentes a
este Termo de Fomento nas seguintes modalidades, mantidas em Instituicdo
financeira oficial:

| - caderneta de poupanca;

Il - fundo de aplicacdo financeira de curto prazo;

Il - operacéo de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal.
6.5. Os rendimentos dos recursos e das aplicacbes financeiras serdo,
obrigatoriamente, aplicados no objeto do Termo de Fomento, estando sujeitos
as mesmas condi¢des de prestacio de contas exigidos para os recursos
transferidos.

6.6. Por ocasido da conclusdo, dendincia. rescisdo ou extincdo da parceria, os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicacOes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao MUNICIPIO no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracao de tomada
de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
do MUNICIPIO.

6.7. Toda movimentacdo de recursos no ambito da parceria sera realizada
mediante transferéncia eletronica sujeita & identificacdo do beneficiario final e 3
obrigatoriedade de depésito em conta bancaria especifica vinculada a este
Instrumento.

6.8. Os pagamentos deveréo ser realizados mediante crédito na conta bancaria
de titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos, exceto se
demonstrada, justificadamente, a impossibilidade fisica de pagamento mediante
transferéncia eletronica, caso em que se admitird a realizacdo de pagamentos
em espécie.

CLAUSULA SETIMA - DA DESTINACAO DOS BENS
REMANESCENTES

RMANENTES E/OU
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7.1. Os bens remanescentes necessarios & consecucdo do objeto, que ndo se
incorporam a este, também passardo a incorporar o patriménio do MUNICIPIO.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES/RESPONSABILIDADES DAS PARTES
8.1. Compete ao MUNICIPIO:

I - emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacio da parceria e o
submeter a comisséo de monitoramento e avaliagio designada, que o
homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentacio da
prestacao de contas devida pela OSC;

Il - liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao
cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou
etapas de execuc¢do do objeto do Termo de Fomento;

Il - realizar pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho e
utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacio e no ajuste
das metas e atividades definidas;

IV - promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria;

V - na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador plblico devera designar
novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigacdes do
gestor, com as respectivas responsabilidades;

VI - manter, em seu sitio oficial na internet, a presente parcerla € seu respectivo
plano de trabalho, por ate 180 (cento e oitenta) dias apds o seu encerramento;
VIl - divulgar no sitio oficial na Internet os meios de representacdo sobre a
aplicacdo irregular dos recursos envolvidos na parceria;

VIl - apreciar a prestacdo de contas parcial, quando houver, que devera ser
apresentada em até 90 (noventa) dias apds o fim de cada exercicio e avaliado
pela Administracdo em até 45 (quarenta e cinco) dias;

IX - apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até 150 (cento
e cinquenta) dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo;
X - instaurar tomada de contas especial antes do término da parceria, ante a
constatacdo de evidéncias de irregularidades na execu¢do do objeto;

Xl - publicar, por meio da Coordenadoria de Compras, Patriménio e
Administracdo de Materiais do Municipio, o extrato deste Termo de Fomento na
imprensa oficial do Municipio;

XNl - repassar mensalmente a OSC o valor previsto no item 3.1 deste Termo de

Fomento; )
8.2. Compete a OSC:
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I - divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acdes a parceria ora celebrada, contendo,
no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n°
13.019/2014;

Il - responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerdiais relativos ao funcionamento da
instituicdo e ao adimplemento deste Termo de Fomento, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsididria do MUNICIPIO pelos respectivos
pagamentos, nem qualquer oneracdo do objeto da parceria ou restricdo a sua
execucao;

Il - manter e movimentar os recursos desta parceria em conta bancaria
especifica, observado o disposto no art. 51 da Lei n°® 13.019/2014:

IV - indicar pelo menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma
solidaria, pela execucdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na
parceria;

V - executar as acOes objeto desta parceria com qualidade, observando o
disposto em lej; -

VI - manter em perfeitas condicdes de uso os equipamentos e os instrumentos
necessarios para a realizacdo dos servicos e acbes pactuadas, através da
implantacdo de manutencdo preventiva e corretiva predial e de todos os
instrumentais e equipamentos;

VII - responder, com exclusividade, pela capacidade e orientacdes técnicas de
toda a mdo de obra necessaria a fiel e perfeita execucdo desse Termo de
Fomento; o

VIl - assegurar aos seus empregados e/ou prestadores de servicos os
respectivos direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios:

IX - responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento,
pela indeniza¢éo de dano causado, decorrentes de acao ou omissao voluntaria,
ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados
e/ou prestadores de servicos;

X - responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao publico, por profissional
empregado ou preposto e prestadores de servicos, em razdo da execucgao desse
Termo de Fomento;

Xl - responsabilizar-se pelo espaco fisico, equipamentos e mobilidrios
necessarios ao desenvolvimento das acdes objeto desta parceria;

XII - disponibilizar documentos, prestar informacées e esclarecimentos sempre
que solicitados e garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos
designados para a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, ao gestor da
parceria, do controle interno, do Tribunal de Contas e do €onselho de Cultura
do Municipio de ljui, relativamente aos processos, cumentos e as

Z’/T?
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informacdes referentes a este Termo de Fomento, bem como aos locais de
execucdo do objeto;

Xl - aplicar os recursos recebidos e eventuais saldo saldos financeiros
enquanto nado utilizados, obrigatoriamente, em instituicado financeira oficial
indicada pelo MUNICIPIO, assim como as receitas decorrentes, que serdo
obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de Fomento e aplicadas,
exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo
especifico que integrara as prestagdes de contas;

XIV - restituir ao MUNICIPIO os recursos recebidos quando a prestacio de
contas for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, caso em que a OSC podera solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acdes compensatorias de
interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho,
conforme o objeto descrito neste Termo de Fomento e a area de atuacao da
organizagdo, cuja mensuragdo economica sera feita a partir do plano de trabalho
original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e nao seja o caso de
restituicao integral dos recursos;

XV - a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal;

XVI - manter escrituragao contabil regular.

CLAUSULA NONA - DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO DA PARCERIA
9.1. O MUNICIPIO promoveré.o‘monitoramento e a avaliacao da parceria
através da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo, podendo valer-se
do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com
brgdos ou entidades publicas.

9.2. O monitoramento e a avaliacdo da parceria serdo realizados através da
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo, podendo valer-se do apoio
técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com orgaos ou
entidades publicas.

9.3. O monitoramento e avaliacdo da parceria, especialmente quanto ao
atendimento das metas e resultados previstos, serdo efetuados pelos membros
da Comiss@o de Monitoramento e Avaliagdo, designados neste Termo.

9.4. Quando em missdo de monitoramento e avaliacdo, os servidores
designados terdo livre acesso aos processos, documentos e informacdes
relativas ao presente Termo de Fomento, sem prejuizo da atuacdo do gestor da
parceria e dos 6rgaos de controle e fiscalizagao.

9.5. O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n® 13.019, de 31 de julho
de 2014, sem prejuizo de outros elementos, fica a cargo ecetaria Municipal
de Cultura, Esporte e Turismo, devendo conter: ‘)
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I- descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto
do beneficio social obtido em razio da execucao do objeto até o periodo, com
base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il - analise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela
OSC na prestacéo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo Termo de Fomento;

IV - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo,
no ambito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusoes e das
medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

9.5. Na hipétese de inexecucdo por culpa exclusiva da OSC, o MUNICIPIO
podera, por ato proprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim de
realizar ou manter a execucio das metas ou atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da OSC parceira, qualquer que tenha sido
a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

I - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestacao de contas o que foi
executado pela OSC até o momento em que a administracdo assumiu essas
responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA - DA GESTAO, ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E

FISCALIZACAO DA PARCERIA

10.1. A Secretaria 'M'unicipal de Cultura, Esporte e Turismo é o orgao

responsavel pela gestdo, acompanhamento, controle e fiscalizacdo do presente

Termo de Fomento, sem prejuizo da atuacio da Secretaria Municipal da

Fazenda, através da Coordenadoria de Compras, Patriménio e Administracio de

Materiais - Copam.

10.2. O agente publico responsavel pela gestao da parceria de que trata este

instrumento, com poderes de acompanhamento, controle e fiscalizacdo, serd

designado neste Termo de Fomento.

10.3. O gestor da parceria dever4 atender ao art. 61 da Lei n° 13.019, de 31 de

julho de 20714, comunicando ao administrador publico as situacbes previstas no

caputdo art. 62, além de outras atribuicGes pertinentes.

10.4. O gestor da parceria terd livre acesso aos processos, documentos e

informacdes relativas ao presente Termo de Fomento, sem prejuizo da atuacéo

dos orgaos de monitoramento, avaliacio, controle e fiscalizacao.

10.5. A presente parceria tera como gestores (as):

| - pelo MUNICIPIO, o Sr. Jean Mosack de Oliveira, inscrito no CPF sob o n°

013.750.890-56, conforme pareceres. \

Il - pela OSC, o Sr. Elcio Ceratti Junior, portador do CPF de pt/9 .662.; 9-91. g @
‘ Al

Ao
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10.6. A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da parceria objeto do presente
termo tera a seguinte composicdo, conforme pareceres:

Membro 1: Aline de Souza Diehl - Matricula 238756-5 - Bibliotecaria;

Membro 2: Vanilson Pereira Silveira — Matricula 02401576 — Turismologo
Membro 3: Patricia Kronenberger Oliveira - Matricula 02401606 — Assessora
Juridica

Suplente: Cleunice dos Santos Goettens — Matricula 01293648 — Assessor
Administrativo

10.7. A OSC sera representada no ambito desta parceria pelo Sr. Ortiz Iboti
Schroer, portador da carteira de identidade n.° 6005471121 e CPF de n-»
567.551.200-49.

10.8. O presente instrumento serd publicado em meio oficial de comunicacao
do Municipio de ljui, para fins de atendimento ao procedimento previsto no art.
29, incisos VI e XI da Lei Federal n° 13.019, de 31 de Julho de 2014, relativo a
designagdo do gestor e constituicio da Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo.

10.9. Eventual substituicio de Gestor ou integrante da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagio da parceria serd efetivada por meio de apostila ou
termo aditivo, observadas as mesmas exigéncias previstas na Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, quando da formalizacdo da parceria, inclusive
sua publicacdo em meio oficial de comunicagao do Municipio de ljui.

10.10. Sem prejuizo da fiscalizacido pelo MUNICIPIO e pelos orgaos de controle
(controle interno e Tribunal de Contas), a execucdo da parceria sera
acompanhada e fiscalizada pelo Conselho Municipal de Cultura.

10.11. A parceria objeto deste instrumento esta sujeita também aos
mecanismos de controle social previstos na legislacao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS

11.1. O OSC fica obrigada a apresentar prestacoes de contas da execucdo desta
parceria nos moldes do Decreto Executivo n° 6.602, de 25 de marco de 2019,
que aprova o Manual de Prestacdo de Contas das Parcerias no Ambito do
Municipio de ljui.

11.2. As prestacées de contas deverdo ser apresentadas pela OSC em relatérios
especificos para cada uma das aces previstas no plano de trabalho, devendo
observar manual sobre prestacdo de contas das parcerias do MUNICIPIO ou
conter, no minimo, elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o
andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com
a descricio pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do .
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata 3
prestacao de contas, a exemplo, dentre outros, das sequi ihformacdes e

documentos; /—\

\ / [
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| - extrato das contas correntes e/ou contas aplicagdo bancarias especificas;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento,
valor, dados da OSC e nimero do instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo das contas correntes e/ou contas
aplicacdo bancarias especificas;

IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou
outros suportes;

V - relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso;

VIl - relatorios pormenorizados das acées;

VIl - balancos, balancetes e demais demonstracdes contéabeis;

IX - outros documentos e informacées necessarios e/ou pertinentes.

11.3. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente.

11.4. A OSC prestara contas da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos
no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do final de cada exercicio.

11.5. A prestacdo de contas relativa & execucdo do Termo de Fomento dar-se-4
mediante a analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como
dos seguintes relatdrios:

| - relatorio de execucdo do objeto, elaborado pela OSC, contendo as atividades
ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de
metas propostas com os resultados alcancados;

Il - relatorio de execucéo financeira do Termo de Fomento, com a descricio das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagéo com a execucdo do
objeto, na hipdtese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no
plano de trabalho.

11.6. O MUNICIPIO considerar4 ainda em sua analise os seguintes relatorios
elaborados internamente, quando houver:

I - relatério de visita técnica in loco realizada durante a execucdo da parceria;

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissio
de monitoramento e avaliacio designada, sobre a conformidade do
cumprimento do objeto e os resultados alcancados durante a execucdo do
Termo de Fomento.

11.7. Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacao de contas, de que
trata o artigo 67 de Lei n.° 13.019, de 31 de Julho de 2014, deverdo conter
analise de eficacia e de efetividade das acées quanto:

I - aos resultados ja alcancados e seus beneficios:

Il — aos impactos econdémicos ou sociais;
Il - ao grau de satisfacdo do publico-alvo; /7'5’7 @
| ) /

; [ |
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IV — a possibilidade de sustentabilidade das acoes apos a conclusdo do objeto
pactuado.

11.8. A manifestacio conclusiva sobre a prestacdo de contas pelo MUNICIPIO
observara os prazos previstos na Lei Federal n.° 13.019/2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

I - aprovacao da prestacio de contas;

Il - aprovacéo da prestacio de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracio de
tomada de contas especial.

11.9. Constatada irreqularidade ou omissio na prestacdo de contas, serd
concedido prazo para a OSC sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacdo.
11.10. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificacdo, prorrogéavel, no méaximo, por igual periodo, dentro do prazo que o
MUNICIPIO possui para analisar e decidir sobre a prestacido de contas e
comprovacao de resultados.

11.11. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao,
nao havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena
de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuracdo dos
fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do
ressarcimento, nos termos da legislacdo vigente.

11.12. O MUNICIPIO apreciara a prestacao final de contas apresentada, no prazo
de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de sey recebimento ou do
cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente
por igual periodo.

11.13. O transcurso do prazo definido sem que as contas tenham sido
apreciadas:

| - nao significa impossibilidade de apreciacao em data posterior ou vedacio a
que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos
que possam ter sido causados aos cofres plblicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos,
sem prejuizo da atualizagdo monetéria, impede a incidéncia de juros de mora
sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo
referido neste pardgrafo e a data em que foi ultimada a apreciacdo pelo
MUNICIPIO.

11.14. As presta¢des de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento
dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho; e
Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem Impropriedade ou qualquer
outra falta de natureza formal que n3o resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das segui u/ys%jas: 5

8 O(I{-OOO
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a) Omissao no dever de prestar contas;
b) Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no
plano de trabalho;

¢) Dano ao erério decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico;

d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
11.15. O Administrador Publico responde pela decisdo sobre a aprovacio da
prestacao de contas ou por omissdo em relacdo a analise de seu contetdo,
levando em consideracdo, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e
juridico, sendo permitida delegacio as autoridades diretamente subordinadas,
vedada a subdelegacao.
11.16. Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida
a fase recursal, se mantida a decisdo, a OSC podera solicitar autorizacdo para
que o ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de acdes
compensatorias de interesse pUblico, mediante a apresentagdo de novo plano
de trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de Fomento e a area de
atuacao da OSC, suja mensuracdo econdmica serd feita a partir do plano de
trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude € NAo seja 0 caso
de restituicdo integral dos recursos.
11.17. A prestacéo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-30 em
plataforma eletrénica, permitindo a visualizacdo por qualquer interessado, sem
prejuizo da apresentacdo da documentagéo original pela OSC a0 MUNICIPIO.
11.18. Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletrénica prevista
no artigo 65, desde que possuam garantia da origem e de seu signatario por
certificacdo digital, serdo considerados originais para os efeitos de prestacdo de
contas.
11.19. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia til subsequente ao da
prestacdo de contas, a OSC deve manter em seu arquivo os documentos
originais que compdem a prestacio de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESPONSABILIZAGAO E DAS SANCOES
12.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com
as normas da Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e da legislacdo especifica, o
MUNICIPIO poders, garantida a prévia defesa, aplicar & OSC parceira as
seguintes sancdes:

I - adverténcia;

Il - suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e :
impedimento de celebrar parceria ou contrato com orgaos e entidades da esfera ‘
do MUNICIPIO, por prazo nao superior a 2 (dois) anos:

N7z
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Il - declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da apuracdo ou até
que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir o MUNICIPIO pelos
prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sancio aplicada com
base no inciso Il desta clausula.

12.2. A sancao de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando
verificadas impropriedades praticadas pela OSC no dmbito da parceria que nédo
justifiquem a aplicacdo de penalidade mais grave.

12.3. A sancdo de suspensdo temporaria serd aplicada nos casos em que forem
verificadas irregularidades na celebracdo, execucdo ou prestacdo de contas da
parceria e ndo se justificar a imposicdo da penalidade mais grave, considerando-
se a natureza e a gravidade da infracdo cometida, as peculiaridades do caso
concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que dela
provieram para a administracdo publica municipal.

12.4. A sancdo de suspensdo temporéria impede a OSC de participar de
chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com érgédos e entidades
da administracao publica municipal por prazo nao superior a dois anos.

12.5. A sangao de declaragdo de inidoneidade impede a OSC de participar de
chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com érgdos e entidades
de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a autoridade que
aplicou a penalldade que ocorrerd quando a OSC ressarcir o MUNICIPIO pelos
prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo de dois anos da aplicacio da
sangao de declaracao de inidoneidade.

12.6. A aplicagdo das san¢bes de suspensdo temporaria e de declaracdo de
inidoneidade é de competéncia exclusiva da Secretaria Municipal de Cultura,
Esporte e Turismo.

12.7. Da decisao administrativa que aplicar as san¢des previstas nos incisos | a |ll
do item 12.1 do presente instrumento, caberd recurso administrativo do
interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de
vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de aplicacdo da
penalidade.

12.8. Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentacdo da
prestacdo de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo
relacionada a execucao da parceria.

12.9. A prescricao sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado

a apuragdo da infracdo.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERAGOES (\g% /Lu @
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13.1. Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto,
mediante a celebracdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os
parceiros e desde que firmados no prazo maximo de 30 (trinta) dias antes do
término da parceria.

13.2. O plano de trabalho da parceria poderd ser revisto para alteracdo de
valores ou de metas, mediante termo aditivo ou apostilamento ao plano de
trabalho original.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

14.1. O presente Termo de Fomento podera ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente
pelas obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de
antecedéncia para a publicidade dessa intencéo;

I - rescindido, independentemente de prévia notificacio ou interpelacéo judicial
ou extrajudicial, nas seguintes hipdteses:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas;

¢) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer
documento apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo
de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA VIGENCIA

15.1. O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte &
publicacdo de seu extrato na Imprensa Oficial, pelo prazo da parceria.

15.2. A prorrogacdo de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento deve ser
feita pelo MUNICIPIO quando ele der causa a atraso na liberagcdo de recursos
financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA EFICACIA
16.1. O presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliquem em
alteracdo ou ampliagdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento,
somente produzira efeitos juridicos apés a publicacdo dos respectivos extratos
na Imprensa Oficial do MUNICIPIO, a qual deverd ser providenciada pela
Coordenadoria de Compras, Patriménio e Administracido de Materiais - Copam,
no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO ﬁ
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17.1. O foro da Comarca de ljui/RS é o eleito pelos parceiros para dirimir
quaisquer duvidas oriundas do presente Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. O plano de trabalho anexo faz parte integrante e indissociavel deste Termo
de Fomento.

18.2. Acordam os participes, ainda, em estabelecer as sequintes condicdes:

I - as comunicacoes relativas a este Termo de Fomento serdo remetidas por
correspondéncia e serdo consideradas regularmente efetuadas quando
comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmissdo via e-mail, ndo
poderdo se constituir em pecas de processo, e os respectivos originais deverdo
ser encaminhados no prazo de cinco dias.

E, por estarem de acordo, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento em
4 (quatro) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

ljui/RS, 26 de dezembro de 2023.

Andrei Cossetin
Prefeito de ljuf

‘ Jean Mos liveira
Secretario/Municipal SMCET Gestor da/Parceria’- Municipio de ljui
Municipio de ljui
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