ESTATUTO SOCIAL
) DA
ASSOCIAGAO CULTURAL CANTO DE LUZ

CAPITULO I
DA CONSTITUICAO E FINALIDADE

SECAQ |
DA CONSTITUIGAOD
Art. 1° — A ASSOCIAGAO CULTURAL CANTO DE LUZ, fundada em 08/09/2014, &
constituida como associagao civil, de direito privado, sem fins lucrativos, dotada de
autonomia administrativa, econdmica e financeira, com tempo de duracio
indeterminada, com sede na Rua Sao Boaventura, n° 446, Bairro Elizabeth, na
cidade de IJUI/RS e seré regida pelo presente Estatuto e pela legislagio em vigor.

SECAO I
DAS FINALIDADES
Art. 2° - A ASSOCIAGAO CULTURAL CANTO DE LUZ tem por finalidades
principais:

a) Ser a mantenedora e organizadora do ‘Festival Nativista Canto de
Luz", podendo também estender atividades a outras modalidades de cunho social,
artistico e cultural;

b) Buscar e angariar recursos junto as entidades publicas e privadas para
a realizagao do Festival Nativista Canto de Luz e demais eventos culturais;

¢} Promover encontros e eventos, sociais e culturais, para divuigagio dos
eventos afins;

d) Contratar patrocinadores e parceiros para sua manutencao econdmico-
financeira, desde que ndo atentem a imoralidade social, cuitural, educacional e aos
interesses, simbolos, cores, patriménio e membros da Associacao;

e) Buscar incentivos através de projetos amparados pelas Leis de
incentivo a cultura, como mantenedor, coprodutor e/ou produtor cultural:

f) Promover, desenvolver, incentivar pratica da musica junto a
entidades escolares, filantropicas e demais instituigbes de cunho social e
cultural;

g) Desenvolver e incentivar a cultura, realizando Seminarios,
Congressos e Foros de Debates sobre a Cultura.

h) Promover a assisténcia social beneficente nas areas da cultura;

i) Promover e apoiar a manifestagdo artistica cultural em todos os
segmentos da sociedade;

J) Promover o cultivo da Cultura Regional;, .

k) Efetuar, dentro das necessidades iddntificada
apoio as entidades que promovam a cultura:




Paragrafo Unico: A ASSOCIAGAO CULTURAL CANTO DE LUZ além das
finalidades acima previstas podera também promover efou apoiar outros festivais e
eventos culturais.

Art. 3° - A ASSOCIAGAO CULTURAL CANTO DE LUZ manter-se-a alheia a
quaisquer questdes politicas, religiosas ou de classe.

CAPITULO It

SECAO |
DOS ASSOCIADOS
Art. 4° - Sao considerados associados fundadores aqueles nomes constantes na ata
de fundagéo da Associacao.

SECAO Ii
DA ADMISSAOQ DE ASSOCIADOS
Art. 5° - Poderao fazer parte como associados pessoas fisicas capazes, de ambos
. 0s sexos e pessoas juridicas, desde que aceitem e obedegam ao presente estatuto.

Paragrafo Unico: O interessado em associar-se devera satisfazer as seguintes
condic¢es:
a) Reguerer por escrito seu ingresso na Associagao,
b) Respeitar o Estatuto da Associagéo e legislagdo em vigor,
c) Ser idénea, devendo constar do requerimento de filiag@o, o nome, enderego,
nimero do CPF, nimero do RG, nacionalidade, estado civil e profissao;
d) Pagar todas as taxas e mensalidades para manutengéo da Associagao.
e) Ser apresentado por associado, aceito pela diretoria e referendado pela
assembieia geral.

Art. 6° A ASSOCIAGAO CULTURAL CANTO DE LUZ tera as seguintes categorias
de associados:

a) Fundadores;

b) Benemeritos,

c¢) Contribuintes Efetivos,
d) Colaboradores,

Paragrafo Unico: sera Sécio Fundador aquele que assinou a ata de fundagéo,
serda Socio Benemérito aquele que prestou servico relevante a associagéo,
indicado pela diretoria e aprovado pela assembieia gergl, serd Sécio Contribuinte
Efetive aquele que contribuir regularmente -para a jassociagdo e sera Sécio
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Colaborador aquele que prestar servico eventual a associagdo, desde que nas
categorias citadas, nao haja impedimento legal.

SECAQ Il
DOS DIREITOS, DEVERES, PENALIDADES E EXCLUSAO
Art. 7 ° - Sao direitos dos associados:

a) freqilentar com familiares e convidados os eventos sociais promovidos
pela Associacdo em sua sede social ou fora dela, quando o evento for extensivo a
familia e convidados;

b) representar, por escrito ou verbal com assento em livro proprio, contra
ato que julgar ofensivo ou esbulhar seus direitos, podendo ainda, recorrer a
Assembléia Geral das penas que ihe forem impostas;

c) solicitar licenga temporaria com dispensa do pagamento de
mensalidade, com justificativa plausivel e aceitavel, ndo podendo esta ser superior a
noventa (90) dias, quando todos os direitos serdo assegurados;

d) tomar parte das assembléias gerais, votar e ser votado a qualquer
cargo de acordo com o previsto neste estatuto:

e) receber da Associagao sua respectiva identidade de associado, bem
COMO NOS Casos especials, 0s respectivos titulos honorificos;

f) requerer expressamente a Diretoria, quando assim desejar, o
cancelamento de sua inscricdo no quadro social, respondendo pelas contribuicbes
devidas até a data do requerimento, observadas as disposices deste estatuto.

Art. 8° - Sdo deveres dos associados:

a) cumprir rigorosamente as disposigbes do presente estatuto e do
regimento interno da Associagdo, bem como as leis e regulamentos das esferas
superiores;

b) se fazer presente e participar das assembléias gerais ordinarias e
extraordinarias e exercitar seu voto;

c) aceitar o cargo para que for eleito ou nomeado, desempenhando-o com
Zelo e presteza;

d) participar das solenidades civicas em que a Associagdo tomar parte e
das atividades so6cio culturais, tratando os demais associados e convidados com
urbanidade;

sempre por escrito ou se verbal, exigir assentamento em livro préprio;

f) pagar em dia sua mensalidade ou qualquer outro COMpromisso
financeiro assumido com a Tesouraria da Associagao;

g) reparar, em dinheiro ou servigo, eventuais danos que causar ao
patriménio da Associagao ou este cedido, alugado ou dado em uso gratuito.

SECAO IV

DAS PENALIDADES

¢

e)-dirigir-se -a--Diretoria- para--fomentar-projeto-ou-envidar ‘reclamacdes,



Art. 9° - Por falta de cumprimento dos deveres sociais, ou por quaisquer atos
cometidos pelo associado, por seus familiares efou convidados, que venha
prejudicar a ASSOCIAGAQ, o associado sera punido com as seguintes penas:

a) Adverténcia verbal,

b) Adverténcia por escrito;

¢} Suspenséo;

d) Exclusao do quadro social.

Art. 10° - Fica sujeito a penalidade de ADVERTENCIA ou SUSPENSAOQ, até 120
(cento e vinte) dias, a critério da Diretoria, o associado que:
a) Deixar de cumprir os dispositivos deste Estatuto e as decisdes da Diretoria e
Assembléias Gerais;
b) Cujo membro ofender com palavra ou fisicamente a qualquer associado, ou
funcionario da ASSOCIAGAO;
¢) Promover desordem ou discussao inconveniente, em estado normal, sob
efeito de alcool efou drogas ilicitas, quando estiver em eventos promovidos
pela ASSOCIAGAO ou que esteja participando.

SECAOV
DA EXCLUSAO
Art. 11° - Sera excluido do Quadro Social 0 associado que:

a) Manifestar-se em termos contra a ASSOCIAGCAQ, dentro ou fora dela, fato
que devera ser confirmado por duas testemunhas, no minimo;

b) Desacatar, desrespeitar com gestos, palavras ou agresséo fisica, a Diretoria
na pessoa de seus membros, ou a qualquer outro membro de outra
associagio ou entidade;

¢) Notificado por escrito mediante protocolo, por ndo pagar a compromissos
contraidos com a Entidade, ou a quem a ela prestem servigos, dentro de 30
(trinta) dias apds a notificagao,

SECAO VI
DO LICENCIAMENTO E DESLIGAMENTO
Art. 12° - Sera Licenciado ou Desligado do Quadro Social o associado que:
a) Requerer licenciamento, ndo podendo esse exceder a 12 meses;

— b} Requerero-desligamento;

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

SECAO I

COMPOSICAO

Art. 13° - Sa0 dérgaos deliberativos da ASSOCIACAQ,
a) Assembleia Geral - Orgao Dehbeii?o -

CU|1.TUR CANTO DE LUZ:
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b) Diretoria Executiva — Orgao Executivo de Administracao;
¢} Conselho Deliberativo e Fiscal ~ Orgao Fiscalizador e Julgador dos atos
administrativos;

SECAO || _
DA ASSEMBLEIA GERAL |
Art. 14° - A ASSEMBLEIA GERAL é o ¢rgdo maximo de decisdo da ASSOCIAGCAOQ,
& composta por todos os associados em dia, com as suas obrigagées.

SECAO Ill
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 15° - A ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA reunir-se-a no més de margo de
cada ano, convocada por edital, determinando os assuntos, dia, hora e local, sendo
que a primeira convocacao deverd ocorrer com metade, mais um dos associados
com direito a voto; e em segunda convocagdo, meia hora depois, com qualquer
nimero de associados presentes e devera ser instalada pelo Presidente, e ou, seu
substituto legal, que indicara o presidente da assembleia, para tomar conhecimento
do Relatorio Social e Balancete Financeiro do exercicio findo em 31 de dezembro do
ano anterior.

Paragrafo Unico: Compete ainda privativamente a ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA deliberar acerca dos seguintes assuntos:

a) Discutir e aprovar o Relatério Anual e o Balancete Financeiro com a
Presta¢éo de Contas do Exercicio findo:

b) Deliberar sobre eleiges, eleger Diretoria para o exercicio seguinte, dando
posse aos eleitos podendo também preencher ou criar novos cargos;

c) Homologar titulos honorificos as pessoas fisicas ou entidades, propostos pela
Diretoria da ASSOCIAGAO.

SECAQ.IV

DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Art. 16° - A ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA reunir-se-a quando
convocada por edital, pelo Presidente, ou por solicitagdao de no minimo 1/5 dos
associados, conforme previséo do artigo 60 do Cédigo Civil, devendo ser indicados:
0s assuntos, dia, hora e local da mesma.

Paragrafo Primeiro: A Assembléia Geral Extraordinaria seyps presidida pelo
Presidente da ASSOCIACAQ, quando nao for assunto confiitante{ coi s‘ua)co%igéo
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ou cargo, ou versar sobre a destituigdo da Diretoria, ou por pessoa especialmente
eleita para a cerimdnia, na ocasiao da reuniao.

Paragrafo Segundo: Compete a Assembléia Geral Extraordinaria deliberar acerca
dos seguintes assuntos:

a} Deliberar sobre assuntos nao previstos neste Estatuto;
b) Destituir Diretoria ou seus membros, quando for o caso;
¢) Alterar o Estatuto, e,

d) Dissolver a Entidade.

Paragrafo Terceiro: Para as deliberagbes da Assembléia Geral que se referem as
alineas: b), ¢), e, d), serd exigido o voto concorde de 50% mais 1(um) dos
associados presentes.

SECAOV )
DO FUNCIONAMENTO DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 17° - A ASSEMBLEIA GERAL funcionara em primeira convocagéo, na hora
designada, com a presenga da maioria absoluta dos membros filiados, ou, em
segunda convocagdo, meia hora apds, com no minimo 1/3 dos presentes, sendo
exigido o voto concorde de 50% mais 1(um) dos associados presentes.

SECAOQ VI
DA DIRETORIA
Art. 18° A Diretoria & 6rgao executivo e coordenador da ASSOCIAGAO.

Paragrafo Primeiro: a Diretoria sera eleita em Assembléia Geral Ordinaria, para um
mandato de 01 ano, mediante chapas registradas com antecedéncia minima de 07
(sete) dias, podendo ser reeleita sem limitagdo de mandatos.

Paragrafo Segundo: a Diretoria eleita para o primeiro mandato, excepcionalmente
cumprira o mandato no periodo de setembro de 2014 a margo de 2015.

Art. 19° - A Diretoria tera a seguinte composigao.

| — Presidente

Il - Vice-Presidente

Il - Primeiro Secretario
IV — Segundo Secretario
V — Primeiro Tesoureiro
VI — Segundo Tesoureiro.

Aente cm a Diretoria sera eleito um Conselho

Paragrafo Primeiro: Junts




Paragrafo Segundo: Poderao ser criados departamentos a cargo da diretoria.

Art. 20° - Compete a Diretoria:

| - Administrar e coordenar a ASSOCIACAOC;

Il - Elaborar e executar o Plano Anual da Associagao;

il — Deliberar sobra, aplicagao e movimentagao dos recursos da ASSQOCIACAQ;

IV — Enviar o demonstrativo da receita e despesa e a prestagao de contas, conforme
criterios de aplicagéo definidos por aquele 6rgéo;

V — Exercer as demais atribuigdes decorrentes da finalidade desta associacdo e as
que [he venham a ser legalmente conferidas;

Vi — Admitir associados;

VIl - Cumprir e fazer cumprir as deliberagées das Assembleias.

VIl - Decidir os casos omissos:

Art. 21° — Compete ao Presidente:;

| - Convocar e instalar as Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias e as
reunides de Diretoria;

Il - Representar a ASSOCIACAQ ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente,
podendo delegar poderes para tal;

Hl — Administrar, juntamente com o Tesoureiro e em consonancia com o Estatuto, os
recursos financeiros da ASSOCIAGAO:;

IV — Tomar as providéncias cabiveis quanto a correspondéncia recebida e expedida,
V — Promover o entrosamento entre 0s membros da Diretoria, a fim de que as
fungbes sejam desempenhadas satisfatoriamente:

VI~ Administrar a ASSOCIAGCAO e divulgar as suas finalidades:

VIl - Apresentar relatério anual dos trabalhos realizados:

VIl - Admitir, licenciar, advertir, suspender e demitir empregados da ASSOCIACAQ:

IX - Estabelecer vigilancia permanente quanto ao cumprimento fiel das leis fiscais,
sociais e trabalhistas, dos pagamentos de impostos e servigos publicos;

X — Aplicar as penalidades previstas no Estatuto, Regimento, Regulamento,
Cédigos, baixar portarias e normas.

XI ~ Redigir chamadas e textos para representar a ASSOCIACAO em érgaos da

imprensa;

XII - Ser o responsavel perante a Receita Federal, nas suas obrigacfes:;

Xt - Assinar, juntamente com o Tesoureiro, os cheques, recibos, balancetes e
balangos da ASSOCIACAO.

XIV — Abrir, rubricar, assinar e encerrar livros de registros da associagao;

Art. 22° - Compete ao Vice-Presidente:

| - Auxiliar o Presidente nas funges pertinentes ao cargo;
It — Assumir as fungdes do presidente quando este estiver impedido de exercé-las.
Art. 23° - Compete ao Primeiro secretario: -
| - secretariar as reunides da Diretoria e da Assembléi Geral e edig"gr atasge
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Il - publicar todas as noticias das atividades da ASSOCIACAOQ;

Il - Dirigir e supervisionar os servigos da Secretaria da ASSOCIAGAC;

IV - Ter sob guarda os livros e demais documentos da Associagao;

V - Substituir o Presidente e Vice-Presidente em suas faitas ou impedimentos
temporarios.

Art. 24° - Compete ao Segundo Secretario:

| — substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;

Il - assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;

Il - prestar, de modo geral, a sua colaboragéo ao Primeiro Secretario.

Art. 25° - Compete ao primeiro Tesoureiro:

| — Assumir a responsabilidade da movimentagao financeira;

il — Assinar, juntamente com o Presidente, os cheques, recibos, balancetes e
balancos;

Il - Prestar contas, anualmente a Diretoria e a Assembléia Geral Ordinaria,;

IV - Manter os livros contabeis em boa ordem;,

V — Delegar poderes ao Segundo Tesoureiro.

Art. 26° - Compete ao Segundo Tesoureiro:

| — substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;

Il — assumir 0 mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

Il - prestar, de modo geral, a sua colaboragéo ao Primeiro Tesoureiro.

CAPITULO IV
DO CONSELHO DELIBERATIVO E FISCAL

Art. 27° - O Conselho Deliberative e Fiscal é constituido por 5 (cinco) membros,
eleitos juntamente com a diretoria.

Art. 28° - Ao Conselho Deliberativo e Fiscal cabe:

a) examinar contas, livros, registros e documentos referentes ao exercicio, pareceres
que serao anexados no relatério da Diretoria;

b) convocar Assembléias Gerais Ordinarias, quando a Diretoria retardar a

convocagao-e, extraordinariamente, sempre que necessario;

c) auxiliar a Diretoria na orientagéo e geréncia da Associagao;

d) propor sugestées e recomendagdes a Diretoria da Associagao,
e) participar, sempre que convocado ou convidado, das assembleias e reunides da
Diretoria,

f) opinar, por escrito, sobre representagdes e atividades dos associagdos;
g) eleger seu Presidente e Secretério, entre seus membros; j
h) reunir-se sempre com no minimo, trés conselheiros. iﬁi
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Parégrafo Unico: — O Conselho Deliberativo e Fiscal podera, havendo concordancia
da totalidade dos seus membros, convocar a Diretoria, desde que haja motivos
preponderantes e justificaveis, de interesse da entidade.

CAPITULO V )
DOS RECURSOS E SUA APLICACAO

Art. 29° - Os meios e recursos para atender os objetivos da ASSOCIAGAQC serao
obtidos mediante:

a) Receita na arrecadagao de mensalidades dos associados;

b} Convénios;

c) Subvencées diversas;

d) Doagoes;

e) Promocgdes;

f) Patrocinios os quais podem ser publicos ou privados;

g) De quaisquer outras fontes desde que sejam idoneas;

Art. 30° - Os recursos financeiros da ASSOCIAGAO poderao ser depositados em
conta a ser mantida em estabelecimento bancério efetuando-se a movimentagao por
meio de cheques nominais, assinados pelo Presidente e pelo Tesoureiro e mantidos
em caixa.

CAPITULO VI
DA ALTERAGAO DO ESTATUTO

Art. 31° - O presente estatuto podera ser alterado no todo ou em parte, inclusive no
tocante a administracdo, em assembleia geral extraordinaria, devidamente
convocada para esse fim, com a aprovagdo de 50% mais 1(um) dos membros
associados aptos, presentes na referida assembieia.

CAPIiTULO Vil )
DA INTERVENGAO E DISSOLUCAO

SEGAO |
DA INTERVENCAG
Art. 32° - Pela ma gestao e a indevida aplicagdo das rendas da associagao,
responderdo solidariamente os membros da Diretoria que houverem autorizado a
despesa ou efetuado 0 pagamento.

Art. 33° - Quando as atividades da ASSOCIAGAO coptrariaras finalidades
definidas neste Estatuto ou ferirem a legislagdo vigente p

ddera hve%r intervenggo
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promovida pelos demais associados, na forma da ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA efou das autoridades competentes.

SECAOQ I
DA DISSOLUGAO
Art. 34° - A ASSOCIACAO somente podera ser dissolvida em ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA devidamente convocada para tal fim, por decisdo de 50% mais
1(um) dos associados aptos, presentes na referida assembléia.

Art. 35° - Em caso de dissolugdo da ASSOCIACAQ, o destino de seu Patrimonio
liquido, respeitado os compromissos existentes, revertera para uma entidade sem
fins |lucrativos, a ser escolhida pela assembléia que deliberou pela extingéo.

CAPITULO VIl
DAS DISPOSIGOES GERAIS
Art, 36° - Os associados ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagdes
assumidas pela ASSOCIACAQ, somente os membros da Diretoria respondem pelas

obrigacdes da ASSOCIACAQ.

Art. 37° - O exercicio social coincidird com o ano civil, encerrando-se em 31 de
dezembro de cada ano, data em que encerrar-se-a o balango financeiro e social.

Art. 38° - A ASSOCIACAQ nao distribuira lucros sob nenhuma forma ou pretexto acs
dirigentes e empregara os recursos de acordo com as finalidades neste estatuto
mediante decisdo da Diretoria.

Art. 39° - Os casos omissos neste estatuto serdo resolvidos pela Assembleia Geral.

ljui, 09 de Setembro de 2014:@




fcdPresidente

Visto do Advogddo:”

f 5
Slold
Nome:_( (1o5y'q2  Pore yid
OABRS n*’_ &3

Recanheca por SEMELHANCA & fi
uso deste Tabelionato. Dou



REGISTRO CIVIL DAS PESS?AS JUR!DICAS
COMARCA DE IJU, o

‘Registro protocolado no Livio A-5,'3 folha 172, 80b numero 37400, em 24!09!2014 )

Registrade hoje no Livie A-26 de Regastro Cwil das Pessoas Jurldlcas a fo!ha 60 sob_ .

numero 233 S .
i, RS L desetembro da2014. 0o :-'

Emulumen:os :
Recibols); 109775 nn
Total RS B1,60 + RS 3,05 = R$ &4, 85 B

Exame documentos: R$ 268,20 {0282, 03 0900009 QB(JDD RS 9, 55} :

Insgricdo soc. s/ fins sconomicos: RS 43,50 (0282.04. CO00000.02748 = RS 0,70)
Microfilmagem/Digitalizacao; RS 5,50 (02&2 01 [200000.35586 'a 35600 = RS 3 50)
Processamenio e!etran . Rs 340 (02&_ 0009 35601 = Rs 0, 30} -

Reﬂlstrador o S




