ESTATUTO DO INSTITUTO REVERSA

Capitulo |

Da Entidade ¢ Seus Fins
Art1 - O INSTITUTO REVERSA, a seguir designado simplesmente por REVERSA,
entidade civil de direito privado, de caréter sbcio-ambiental e cultural, com
personalidade juridica e patriménio proprios, sem fins lucratives, com praza de
duragao indeterminado, com sede e foro Rua Crisanto Leite, n° 203, Centro, na cidade
de ljuf - RS - CEP 98700-000, constituldo de acordo com a legislacio brasileira
vigente.

Art.2 - O INSTITUTO REVERSA tem por objetivos propiciar aos seus associados e a
comunidade regional, acées de preservacao ambiental, reciclagem de materiais, em
especial de lixo eletrdnico e seus derivados, implantagdo do Museu da Tecnclogia,
Preservacdo de acervo do Museu, podendo ainda, desenvolver a pratica de outras
atividades tais como: de cunho social, recreativas, culturais oy outras, ficando proibida
a pratica de jogos de azare o tratamento de assuntos de carater politico ou religioso,

Art. 3 - O INSTITUTO REVERSA exercera as suas atividades segundo o disposto
neste Estatuto e na legislacdo pertinente em vigor, tendo per finalidade:

a. Realizar acBes de educacdo ambiental, através de palestras e distribuicdio de
material informativo alertando o publico acerca da problematica da geracao e
disposicéo inadequada dos residuos solidos;

D. Fortalecer o trabatho realizado na regifo no ramo de coleta e beneficiamento
dos residuos de eletroeletrénicos proporcionando desenvolvimenta sustentavel,
gerando emprego e renda para a populagdo local contribuindo para o

- Crescimento econdmico da regido além de preservar o meio ambiente.

¢. Elaborar materiais educativos para sensibilizar a populacao envolvida;

d. Buscar parcerias com associacdes de catadores em municipios da regigo, acs
quais serdo voltados Programas sociais além da certeza de rends valorizacio
individual dos catadores, possibilitando a incluséo digital destes através do
reaproveitamento e prelongamento da vida Gtil dos equipamentos;

e. Organizar as coletas periodicas pré - determinadas conforme a proximidade
geografica dos municipios, facilitando o acesso e viabilizando o transportes.

f. Destinar adequadamente o lixo eletronico, evitando a contaminagéo armbhiental
€ 0s consequentes riscos a salde publica.

g. Organizar e manter o Musey da Tecnologia com acervo advindo do descarte
de materiais reciclaveis, com o objetivo de conhecer e preservar a histdria da
tecnologia em nossa regido.

h. Promover eventos culturais & socio-ambientais com o objetivo de disseminar os
propositos do Instituto e também da cultura da sustentabilidade.

Art, 4 - O INSTITUTO REVERSA podera promover e participar de agées sécio-
ambientais e eventos culturais, com o objetivo de divulgar os seus objetivos e
promover a conscizntizacio da populagcdo em geral sobre a importancia da
preservacdo ambiental.

Capitulo |l
Dos Associados

Secéo|l g

Da Admissio do Associado
Art. 5 — O INSTITUTO REVERSA ¢ constituida por um numero de ate 20 (vinte)
associados, podendo este numero ser alterado em assembléia, sendo os associados
de ambos os sexos, sem distingdo de raca, cor, crencas religiosas e credos politicos,
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tendo personalidade jurldica prépria distinta de seus associados, os quais ndo
respondem subsididria ou solidariamente pelas obrigacdes que -a Diretoria e seus
representantes legais contrafrem tacita ou expressamente em nome do Instituto. ’

(4
Art. 6 - A admissdo de novos associados sera feita por meio de uma Proposta de
Admissdo mediante a aprovacio da diretoria.

Segido ‘
Das Categorias de Associados .
Art 7 - Os associados O INSTITUTO REVERSA serzo distribuidos pelas seguintes
categorias:
a. Associados Fundadores - sdo aqueles que participaram e assinaram a ata de
fundagdo e aprovagio do primeiro estatuto;
b. Associados Efetivas — aqueles que ingressaram depois da crlacdo e
contribuem com a Associagfo de acordo com as Decisées da Assembléia;
¢. Associados Honorarios: aqueles que a Diretoria achar por bem conferir essa
distingdo, por relevantes servigos prestados & entidade, a comunidade ou a
sociedade em geral.

Secdo lll
Das Penalidades

Art. 8 - Os associados que infringirem as disposicdes deste Estatuto ou seus
principios basicos de conduta e disciplina estardo sujeitos as seguintes penalidades,
de acordo com a gravidade ou reincidéncias, as quais serdo. aplicadas, de imediato,
por um Diretor, ou por deciso da Diretoria, garantido o direito da ampla defesa e do
centraditério:

a) Adverténcia; .

b) Suspensio:

¢) Exclusjo.

Segao IV
Da Demissdo ou exclusio do Associado

Art. 8 — A demiss&o ou exclusao do associado se dara:

a) a pedido por escrito solicitando seu desligamento;

b) por ato da Diretoria, quando as acdes do associado forem incompativeis com
0s objetivos da Associacao, apds ter sido facultado amplo direito de defesa.
§ Primeiro - Da decisfo do 6rgao que, de acordo com este estatuto, decretar a
exclusdo do associado, cabera sempre recurso a assembléia geral.
§ Segundo - Antes da exclusio sera garantido o direito de ampla defesa.
§ Terceiro - A partir do momento em que o associado desistir de participar da
assoclag@o, simplesmente solicitando a sua demissdo, nao podera passar ou ceder

para outra pessoa seus direitos na associagdo, pois trata-se de direito persoralissimo
e portanto intransferivel.

Segao V
Dos Direitos e Deveres dos Associados
Art. 10 - Todo associado, quando em pleno gozo de seus direitos, pode:
I - Participar das acdes socio-ambientais e culturais promovidas selo instituto.
Il - Participar das Assembleias Gerais, discutir, votar e ser votado:
Il - Requerer a convocagio da Assembleia Geral, na conformidade com
paragrafo Unico do artigo 19 deste estatuto;
IV — Para ser votado nos cargos de Presidente ou Vice-Presidente o associado
devera estar integrado ao Instituto num periodo minimo de 2 (dois) anes.

Art. 11- Todo associado tem como dever:

I - Cumprir pontualmente os pagamentos das taxas e contribuicdes que forem
estabelecidas pela Assembléia Geral:-




I} - Cumprir o que determina este Estatuto, Regimento Interno e-0 que mais for F,ﬁg’i’m ”“ﬁ%}:b
estabelecido pelos poderes da Associagio; & T
IV - Aceitar e exercer com dedicaco as fungdes as quais for solicitado pela 4
Diretoria nas atividades da Associagio; {(f

V - Zelar pelo engrandecimento do Instituto, pela seguranca, pelo seu
patrimbnio e bens;

VI - Comunicar no devido tempo as modificagdes de seus dados constantes no
registro da Associagao, ' _

Capitulo lil
Dos Poderes
Art. 12 - Séo poderes constituidos do Instituto;
1. Assembléia Geral;
II.  Diretoria Executiva;
III.  Conselho Fiscal.

Art. 13 - Os cargos em qualquer poder do INSTITUTO REVERSA , somente poderéo
ser ocupados por cidadaos maiocres de 18 (dezoito) anos e, estard sempre,
condicionado, obrigatoriamente, ao cumprimento e atendimento pleno da legislagéo e
disposi¢des legais pertinentes.

Art. 14- Os cargos dos poderes do Instituto nfo sio remunerados e seus acupantes,
nao poderdo ser, de qualquer forma, pagos pelas fungées que exercerem nos
mesmos, estas, em qualquer hipotese, para todos os fins de direito, sdo exercidas sem
qualquer vinculo empregaticio com o Instituto entretanto, poderdo ter ressarcidas as
despesas de locomogéo, alimentagdo e hospedagem, inscrigdes em eventos e cursos
e outras, de responsabilidade do instituto, desde que devidamente comprovadas e
nos limites estabelecidos pela Presidéncia, conforme Previsdo Orgamentaria
aprovadas em Assembléia com base nas disponibilidades apresentadas no orgamento
do exercicio anterior.

Art. 15 - O membro de qualguer poder ou ¢rgéo do Instituto esta impedido de
licenciar-se do exercicio do cargo ou fungo, por prazo superior a 90 (noventa) dias,
sob pena, na hipdtese de fazé-lo, da perda do mandato ou funcao.

Art. 16 ~ Nao é permitida a acumulacdo de cargos ou funcdo nos poderes
administrativos do Instituto.

Art. 17 — Séo inelegiveis para o desempenho de fungbes em cargos eletivos ou de
livre nomeagéo nos poderes do Instituto, as pessoas que se situem nas condicbes a
seguir mencionadas;
I estejam condenados por crime doloso em sentenca definitiva;
. estejam inadimplentes na prestacdo de contas de recursos publicos em
decisdo administrativa;
lHl.  estejam inadimplentes na prestagéo de contas do Instituto,

Segio |
Da Assembléia Geral

Art. 18 - A Assembléia Geral Ordinaria é o poder maximo do Instituto e sers
constituida pela reunido dos Associados, em pleno gozo de seus direitos estatutarios e
desde que rigorosamente em dia com suas obrigagdes, serd soberana em suas
decisdes desde qgue n&o forem contrarias as leis vigentes a este Estatuto.

§ Unico - Os associados terdo direito a um voto direto e aberto, e também qualquer

forma eletrénica.

Art. 19 — Compete & Assembleia Geral deliberar sobre as seguintes disposicdes:
a) conhecer o relatéric das atividades administrativas e financeiras da associacao,
apresentado pelo Presidente em conjunto com o Tesoureiro: \ \) '
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b) julgar e aprovar as contas do exercicio anterior, acompanhadas do balanco
financeiro e patrimonial, instruido com parecer do Consetho Fiscal;
¢) decidir a respeito de qualquer oufra matéria incluida no edital de convocacéo.
d) homologar taxas e contribuigdes propostas pela Diretoria.
e) eleger o Presidente, o Vice Presidente, Tesoureiro e Secretario e os Membios
efetivos e suplentes do Conselho Fiscal, dando-lhes posse imediata.
§ Unico - A Assembléia Geral podera ser convocada extraordinariaments, por iniciativa
do Presidente do Instituto, do Conselho Fiscal, ou por solicitagdo escrita de no
mfnimo,1/5 (um guinto), dos associados com direito a voto.

Art, 20 - Compete, ainda, a Assembléia Geral:
a) preencher os cargos vagos, quando de sua atribuicdo;
b) aprovar ou ndo a concessdo de titules honorificos;
¢) autorizar ao Presidente do clube a adquirir, alienar ou gravar os bens imoveis,
mediante proposta da Diretoria, instruida com parecer do Conselho Fiscal;
d) delegar poderes especiais ao Presidente da Associacio; |
e) destituir qualquer membro de poder por ela eleito, desde que comprovada a
existéncia de motivo grave, assegurado o direito de defesa e do contraditério;
f) reformar o estatuto, no todo ou em parte, por iniciativa propria ou propoesta da
Diretoria, somente apds 2 (dois) anos, no minimo, da Ultima alteracio, saivo para
dar cumprimento a nova legislacdo;
g} interpretar o Estatuto em Gitima instancia; .
h) resolver sobre a extingio da Associagéo e sobre a destinacio dos respactivos
bens, por iniciativa prépria ou por proposta da Diretoria, mediante aprovacido de
3/4 (trés quartos) dos associados presentes:
) aprovar o Relatério do Conselho Fiscal sobre as contas da associzgic no
exercicio findo, assim como a Previs3o Orgamentéria para o proximo exercicio;
i) Decidir sobre a exclusio de associados.

§ 1° - Para as deliberagGes a que se referem as alineas “e” e 'f’ é exigido o voto
concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes & assembleia especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagso,
sem a maioria absoluta dos associados (cinquenta por cento mais um).

§ 2° - A Assembléia Geral elaborara e aprovara o seu Regimento Interno.

Art. 21 - A Assembléia Geral sera convocada pelo Presidente do Institulo, com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data de sua realizag3o.

Art. 22 - A convocagdo da Assembléia Geral far-se-a per publicada no site da
instituicéo, com a antecedéncia minima prevista no art. 21 deste Estatuto, constando a
finalidade, data, hora e local da reuniso.
§ 1° - Os candidatos & Presidente, Vice-Presidente, Tesoureiro, Secratario e
Membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal, deverao ser registrados na
Secretaria da Associagéo até as 18 horas do 30° (trigésimo) dia anterior, desde
que util ou no primeiro dia (til seguinte, & data marcada para a realizacdo da
Assembléia Geral.
§ 2° - Somente sera considerada valida o registro das chapas que se
apresentarem completas, com os nomes do Presidente, Vice-Presidente,
Tesoureiro e Secretdrio e Membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal,
§ 3° - O pedido de registro de registro das chapas devera ser efetuadoe junte a
secretaria do instituto.

Art. 23 - A Assembléia instalar-se-a4 com o comparecimento da maioria absoluta de
seus membros, em primeira convocacdo, mas poder&o reunir-se no mesmo dia, 30
(trinta) minutos apds, em segunda convocagao, para deliberar com qualquer nimero,
salvo nas hipéteses em que é exigido determinado "guorum”, ’)
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Art. 24 - Instalados os trabalhos na forma do artigo anterior, caberd ao Presidents do ,&, _
Instituto, ou, no seu impedimento, ao seu substituto legal, presidir as Ass:»embléiasj,_-,.":\,
Gerais salvo, quando estes estiverem impedidos por legislagéo especifica superior oy k
estatutaria, quando entdo, cabera a um dos membros da Assembléia Gera! oresidi-la,
0 qual ndo perdera o seu direito de voto.

1.

Art. 25 — A apuracdo das elei¢des serd realizada por escrutinio aberto, porém, no caso
de candidatura Unica, estas poderéo ser realizadas por aclamacao.
§ 1° - Havendo empate nas elei¢des, haverd um segundo escrutinio en‘t';.'e 03 dois
mais votados. Se permanecer ¢ empate, sera considerado eleito o candidate mais
idoso.
§ 2° - As deliberagBes da Assembléia serdo sempre tomadas por maioria de volos,
salvo exigéncias estatutarias de "quorum™ especial.

Segao ll
Da Diretoria
Art. 26 - O INSTITUTO REVERSA serd administrado por uma diretoria composta de
01 (um) Presidente, de 01 {um) Vice-Presidente, de 01 (um) Tesoureiro & 01 (um)
Secretario eleitos, pela Assembléia Geral, com mandato pelo prazo de 2(dois) anos,
sendo permitida a reeleicdo, e nos exercicios subsequentes, com mandato também
pelo prazo de 2 (dois) anos.

Subsecdo |
Das Atribuigdes da Diretoria
Art, 27 - Sao Atribuicbes da Diretoria;
‘a)} Reunir-se uma vez por ano ou sempre que for 0 necessario;

b) Cumprir e fazer cumprir as resplugées da Assembléia Geral e executar suas
proprias determinacfes, quando couber;

c} Controlar, planejar, gerir e administrar a entidade;

d) Realizar quer como orgdo quer como membro da Diretoriz, toda a
administra¢ao e realizagao dos fins da associagao.

§ Unico - As decisdes da diretoria serdo tomadas por maioria dos voloz dos
presentes. '

Subsecio il
Das Atribuicdes dos Membros da Dirstoria

Art. 28 - Ao Presidente cabe a responsabilidade de administrar o Institulo com a
cooperagéo direta dos membros da Diretoria e, além das demais atribuictes prescritas
neste Estatuto, & de sua competéncia:

a) supervisionar, coordenar, ditigir e fiscalizar as atividades administrativas,

econdmicas, financeiras e culturais do Instituto:

b) apresentar & Assembléia Geral, em cada uma de suas reunides anuais, relatario

circunstanciado da administracdo realizada no exercicio anterior, juntamente com

o balango do movimento econdmico e financeiro e o parecer do Conselho Fiscal:

¢) cumprir e fazer cumprir as ncrmas estabelecidas neste estatuto:

d) nomear e dispensar os membros da Diretoria que independem de elaigéo,

designar assessores e 0s componentes das comissdes que instituir, com

aprovagao dos demais membros da diretoria;

€) convocar os poderes e érgédos internos.

f) fiscalizar a arrecadacéo da receita e autorizar o pagamento da despesa;

g) abrir créditos adicionais, mediante parecer do Conselho Fiscal

h} autenticar livros do Instituto;

j) assinar ftitulos, cheques, recibos, ou quaisquer outros documentos que

constituam obrigagéo financeira, em conjunto com o Tesoureiro;

k) celebrar convénios e acordos que importem em compromissos para a

Associagdo mediante aprovacio em Assembleia Geral, respeitando o prazo limite

de sua gestio; ‘
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Iy autorizar a publicidade dos atos originarios dos poderes e érgaos,; ,mww,\
m) por em execucio os alos decisorios dos poderes e efetivar as penalizades por 4;__ b
estes aplicadas, na esfera de suas atribuicdes; Q’A L
n) providenciar a guarda & a conservagdo dos bens imdveis do Instituto, aliena-los
e constituir direitos reais sobre os mesmos, mediante autorizacdo da Acssembléia
Geral, ouvido o Conselho Fiscal;
o) depositar ou determinar depdsito em instituic@o financeira idénea dos valores da
Associagao, em espécie ou em titulos;
p) presidir as reunides da Diretoria com direito a voto inclusive o de quali’iadm nos
casos de empate;
q) rever penalidades administrativas que tenha imposto, inclusive relevando-as ou
comutando-as;
r) representar a Associacéo, ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente, podendo,
inclusive, constituir procuradores;
t) expedir avisos aos associados, cbservadas as normas deste esiatuto e a
competéncia dos demais poderes;
u) praticar quaisquer atos excluidos de sua competéncia explicita mediante
delegacdo de poderes da Assembléia Geral.

Art. 29 - O Vice-Presidente da Associacdo € o substituto do Presidentz no ssu
impedimento.
§ 1° - O Vice-Presidente podera desempenhar qualquer parcela na funclo
executiva do presidente, em carater transitdrio, quando por este delegads.
§ 2° - Vagando os cargos de Presidente e Vice-Presidente, havera eleicdo para o
preenchimento dos mesmos, e os eleitos completario o restante do mandato,
salvo se o fato ocorrer nos Ultimos trés meses do mandato, hipdtese em que
assumira a Presidéncia um dos membros da Diretoria, escolhido por eles dentre
eles.

Art. 30 - Ao Tesoureiro compete:
a) Arrecadar, mediante recibos, as taxas e contribuigbes devidas pelos associadas,
homologadas pela Assembléia e/ou outras contribuigdes;
b) Assinar com o Presidente, os cheques e documentos que se refiram a despesas
ou investimentos;
c) Efetuar os pagamentos das despesas autorizadas;
d} Escriturar ou fazer escriturar os livros fiscais e sontabeis do Instituto:
e) Representar o Instituto junto aos bancos sempre em conjunto com o Fresidente,
podendo assinar cheques, ordens de pagamento e transfaréncias, absir & encerrar
contas, solicitar extratos de contas e saldos, endossar cheques, mandar protestar
cheques e titulos de qualquer espécie emitidos a favor do Instituto e praticar todos
os atos visando a garantia do patriménio e estabilidade financeira do cluba.
f) Apresentar na Assembléia Anual todas as certidées negativas de débito, em
nivel municipal, estadual e federal, incluindo o INSS,

Art. 31 - Compete ao Secretario:

a)Dirigir a secretaria quanto aos servigos gerais,

b) Tratar de toda correspondéncia do Instituto assinando as de carater rotineiro e

levando a assinatura do Presidente as de carater importante;

¢)Organizar e manter em ordem os registros dos associados.

d) Secretariar as reunides da Diretoria e lavrar as atas;

e)Representar o Institulo junto as repartigdes publicas estaduais, autérquicas e

quaisquer outras, a fim de tratar de medidas legais ou de legalizagéo, visando dar

cumprimento a dispositivos expressos em lgi, podendo para tanto, por procuracio

fornecida pelo Presidente, assinar quaisquer documentos para estes fins.

§ Unico: Os membros da Diretoria nio respondem pessoalmente pelas chrigagtes

que contrairem em nome da associagio na pratica de ato regular de sua gestao,

mas assumem essa responsabilidade pelos prejuizos que causarem em virtude de

infragdo do estatuto e da atual legislagao. h “ .
g
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Do Conselho Fiscal p
Art, 32 - O Conselho Fiscal, 6rgo com poder de fiscalizagdo da administracgol.
financeira da Associagic compée-se de (3)trés membros em igualdade hisrarquina,
eleitos pela Assembléia Geral, com mandato igual ao da Diretoria aleita da
Associacio. \
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Art. 33 - Compete ao Conselho Fiscal elaborar e aprovar seu regimento interno.

Art. 34 - Ao Conselho Fiscal, compete além do disposto na legislagdo vigente, e na
forma de seu regimento interno, o seguinte:
a) apresentar a Assembléia Geral parecer anual sobre o movimentio econdmizo,
financeiro e administrativo da Associagho, assim como sobre o resultado da
execucdo orcamentaria do exercicio anterior.
§ Unico. Todos os integrantes da Assembléia Geral terdo acesso irrestritc 20s
documentos, informagdes e comprovantes de despesas das prestacdes e conias
de que trata o caput deste artigo.
b) fiscalizar o cumprimento das deliberacdes dos 6rgdos plblicos competenies:
¢) denunciar a Assembiéia Geral os erros administratives ou qualquer violacéo da
lei ou deste estatuto, sugerindo as medidas a serem tomadas, inclusive para que
possa, em cada caso, exercer plenamente a sua fungéo fiscalizadora;
d} reunir-se, ordinariamente, uma vez a cada trés meses e, extraordinzriamerie,
quando necessario;
&) emitir parecer sobre o recebimento de doagées ou legados e, se for o caso,
autorizar a
sua conversdo em dinheiro; .
fy convocar a Assembléia Geral quando ocorrer motivo grave e urgente.

Capitulo IV
Do Regime Econdmico - Financeiro
Art. 34 - O exercicio financeiro sera de 12 (doze) meses, coincidindo com o pariodo do
mandato da chapa eleita e compreendera, fundamentalmente, a execucgio do
orcamento.
§ tnico ~ O orgamento sera Unico e incluird todas as receitas e despesas sujeilas
as rubricas e dotagdes especificadas na forma deste Estatuto.

Secio !
Das Fontes de Recursos
Art. 35 - A Receita da Associagio compreende:
a) as taxas de filiacao(jéia) dos associados ao instituto:
b) as taxas de manutencio (mensalidades), dos associados para a Aszociagio;
¢) as subvengdes e os auxilios;
d) doagho, cessdo ou legados feito por pessoas ou entidades olibiicas efou
privadas;
) as rendas obtidas através de campeonatos, festas, competicbes, Contratos
de Patrocinio e Publicidade e outros;
f) aluguéis de espago fisico, de bens ou de quaisquer outros materiais
pertencentes a Associagdo, devidamente autorizados e com o parecer do
Conselho Fiscal:
g) venda de convites ou quaisquer outros recursos pecuniarios gue & [iretoria
vier a criar
h) outras rendas tais como publicidade de terceiros em suas inctalactes,
patrocinios em eventos, etc,
Secao ll
Das Despesas
Art. 36 - As despesas do INSTITUTO REVERSA compreendem;




a) o custeio das atividades desportivas, dos encargos diversos e da
administragio do clube; =
b) as obrigactes de pagamento que se tornarem exigiveis em consequencia de }ﬁz 7 i
decisdes judiciais, contratos e operagdes de crédito; [ Mfif"‘fiaiji‘:u,.ﬁ
c) 0s encargos pecuniarios de cardler extraordinario, com autorizagzo do
Conselho Fiscal e compensados mediante utilizagdo dos recursos gue forem

previstos. :

d) pagamento das contribuigbes anuais devidas a entidades reguladaras das

atividades de modelismo quando for necessario ou obrigatorio. b

§ 1° - Nenhuma despesa sera processada a revelia da Tesouraria e sem que 0

respectivo pagamento se sujeite a autorizagdo do Presidente do Instituto,

§ 2° - Os servicos de contabilidade serdo executades em condicdes que

permitam o conhecimento imediatc da posi¢do das contas relaiadas ao

patriménio, as finangas e a execucio do orcamento.

§ 3° - Todas as receitas e despesas estdo sujeitas a comprovagio de
recolhimento ou pagamento e a demcnstra¢do dos respectivos saldos.

§ 4° - O balango geral de cada exercicio, acompanhado da demonsiragéo de

lucros e perdas, discriminara os resultados das contas patrimoniais e

financeiras.

Art. 37 - Os débitos dos associados para com o instituto estaraoc sujeitos & correcio
monetaria, de acordo com os critérios oficiais adotados para calcula-la.

Capitulo IV
Do Patriménio
Art. 38 - O patriménio do Instituto compreende:
a) bens moéveis e imoveis adquiridos sob qualquer titulo;
b) acervo do museu da tecnologia;
b) troféus e prémios que séo insuscetiveis de alienagéo;
¢y doagbes e legados.

Capitulo VI
Da reforma do Estatuto
Art. 39 - O presente Estatuto podera ser reformado no todo ou em parte, inciusive no
tocante a administrag@o por proposta da diretoria, sendo exigido o voto concorde de
2/3 {dois tercos) dos associados presentes a assembleia especialmente convocada
para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacio, sem a maioria
absoluta dos associados {(cinquenta por cento mais um).

§ Unico — A primeira reforma do estatuto, somente podera ccorrer apds 2
(dois) anos, no minimo, da Ultima alteragéo, salvo para dar cumprimento a
nova legislagdo.

Capitulo Vil
Da Extingdo da Associagio e Destino do Patrimdnio
Art. 40 — O INSTITUTO IMPACTO somente podera ser extinto por proposta da
diretoria e pela decisdo de uma assembléia geral exiraordinaria devidamenie
convocada para essa finalidade com a aprovagéo de 3/4(trés quartos) dos associados
presentes nha referida assembléia.

Art. 41 — Aprovada a extingdo do instituto na forma do artigo anterior, os bens de
fundo social, doados ou cedidos pelas entidades Publicas serdo postos a disposicdo
das respectivas Entidades e os bens reais de propriedade legitima da Associacgéo,
depois de levantado todos os compromissos e com base em inventario especiaimente
executado com esta finalidade, reverterio em beneficio de uma entidade beneficente
reconhecida de utilidade publica federal, devidamente documentada.




v __ Capitulo VIl
' ) Das Disposigdes Gerais e Transitorias .
Art. 42 - E proibido ao Instituto qualquer manifesta¢éo de carater politico ou religiosa.

assim como qualquer discriminacio racial ou social.

Art. 43 - E expressamente vedado e sera nulo, o ato praticado por qualquer direfor do
instituto que envolva obrigagoes relativas a negocios e operagdes estranhas 20
objetivo do Instituto, quer sejam fiangas ou quaisquer garantias de favor a terceiros. E
vedado a diretoria, contribuir a custa dos cofres sociais, para quaisquer fins estranhos
aos objetives do Instituto. :

Art. 44 - E permitido nas instalagdes do Instituto, locagdo de espago nublicitario,
estandes para feiras, em ocasides de eventos, com a finalidade de angariar fundos, a
serem revertidos para a evolugao das acdes e dos objetivos € finalidades do Instituio.

Art. 45 - O presente Estatuto, aprovado em Assembléia Geral Ordinaria, entrara em
vigor apds respectiva inscricao ou averbagao no Servico de Registro Civil das Pess0as

Juridicas.
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