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PLANO DE TRABALHO
1. IDENTIFICAGAO
Orgdo/Entidade Proponente C.N.PJ.
Fundag¢do de Integragdo, Desenvolvimento e Educa¢io do 90.738.014/0001-08
Noroeste do Estado do Rio Grande do Sul
Endereco
Rua do Comércio, 3000 — Bairro Universitério
Cidade UF CEP DDD/Telefone
fui RS 98700-000 (55) 3332-0200
Nome do Responsavel C.PF
Catia Maria Nehring 431.406.960-00
C.l./Orgdo Expedidor | Cargo Fung¢do
SSP-RS Presidente
Enderego CEP
Rua do Comércio, n. 3.000, bairro Universitario - ljui/RS 98.700-000
Home Page: E-mail:
www.unijui.edu.br reitoria@unijui.edu.br
Titulo do Projeto Periodo de duracdo do projeto
Convénio de Parceria com o Museu Antropoldgico Diretor (execu¢do) 12 MESES
Pestana - Prefeitura Municipal de ljui - Lei 6.536/2017 02/01/2019 a 31/12/2019

2. APRESENTACAO

O convénio de parceria do Poder Executivo - Municipio de ljui e da FIDENE/MADP, para subsidiar parte das despesas
de manutencdo e atualizagdo permanente do arquivo histérico do Municipio de ljui alocado nas dependéncias da
FIDENE. lei n. 6.536/2017, o Poder PUblico Municipal fica autorizado a repassar recursos financeiros no valor .de
R$120.000,00 anuais, nos anos de 2017, 2018, 2019 e 2020, atualizados de acordo com a variag3o do indice de
IGP-M, & FIDENE - Fundacdo de Integragdo, desenvolvimento e Educacio do Noroeste do Estado do RS, mantenedora
do Museu Antropoldgico Diretor Pestana - MADP

3. JUSTIFICATIVA

E inquestiondvel a importancia da preservagdo do Patrimdnio Documental do Municipio de ljui e RegiZo para o
acesso da comunidade, dos pesquisadores e historiadores & informagdo, portanto, este convénio de parceria se
justifica uma vez que a FIDENE através do Museu Antropoldgico Diretor Pestana mantém a guarda do arquivo
histérico da Prefeitura Municipal de ljui, fazendo-se necessario o auxilio com as despesas de energia elétrica e
pessoal, uma vez que a guarda, preservagdo, manuteng3o, conservagio e divulgacio destes documentos devem ser
em um ambiente climatizado que requer tratamento e acompanhamento, estas atividades sio realizadas pelos
colaboradores do Museu, entdo faz-se necessario o auxflio no custeio das despesas dos mesmos.

4. IDENTIFICACAO DO OBJETO

Subsidiar parte das despesas de manutengdo e atualizagdo permanente do arquivo histérico do Municipio de ljui
alocado nas dependén;ias do Museu antropoldgico Diretor Pestana, mantido pela FIDENE. /P
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5. OBIETIVO GERAL

Subsidiar parte das despesas de manutengdo para preservagdo dos documentos, de valor permanente ou histérico,
referentes a histéria de ljui e regido sob custdédia do Museu Antropoldgico Diretor Pestana, como garantia do direito a
informac3o e a memdria e a produgdo do conhecimento.

6. OBIETIVOS ESPECIFICOS / METAS / RESULTADOS ESPERADOS/METODOLOGIA APLICADA

6.1 OBIETIVO: Guardar, preservar e conservar os documentos permanentes e histéricos do Municipio de
ljui.

Metas:

6.1.1 Preservar em ambiente e temperaturas adequadas os documentos permanentes e histéricos do
Municipio de ljuf;

6.1.2 Atender a comunidade regional permitindo acesso a pesquisa nos documentos histéricos do
municipio de ljuf;

6.1.3 Divulgar informagOes pertinentes e de interesse comum da e a comunidade de ljui e Regido;

Resultados esperados: Conserva¢do dos documentos histdricos do Municipio e pesquisa nos mesmos para
disseminagdo da informagdo.

Metodologia: Utilizar-se da expertise dos colaboradores do Museu para guarda, manutencdo, conservagéo,
preservacdo e gerenciamento do arquivo documental do Municipio de ljui, denominado “Arquivo ljui” de forma
adequada tanto para guarda como para pesquisa e divulgacdo das informagGes.

7. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

JAN/19 [FEV/191|MAR/19 | ABr/19 | Mal/19 | Jun/a9 | wuij1s | AGo/is | ser/ie | out/is | Novyas | DEz/19
Objetivo 6.1
Meta 6.1.1 X X X X X X X X X X X X
Meta 6.1.2 X X X X X X X X X X X
Meta 6.1.3 X X X X X X X X X X

(*} As agBes estdo sujeitas a alteragBes, adiamentos ou suspensdes, em razdo de decretos publicos em periodo de afastamento. [
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8. QUADRO DE RECURSOS JA EXISTENTES PARA O PROJETO
9. PARCERIAS (se houver)
10. PREVISAO DE CONTINUIDADE DA SUSTENTABILIDADE DO PROJETO
11. RECURSOS EXISTENTES PARA MANUTENCAO DO PROJETO
12. ORCAMENTO
12.1. DESPESAS CORRENTES
12.1.1 Recursos Humanos
N2 Execug¢do do projeto Quantidade Periodo | Valor Valor Total
‘ Unitario
‘Objetivo 6.1 i 7
01 | Despesa com pessoal (Rateio) | (1) arquivista 12 meses 2.685,32 32.223,84
{1) Educadora histérica 12 meses 939,14 11.269,68
(2) assistente de pesquisa 12 meses 1.875,42 22.505.04
(1) Administradora 12 meses 1.083,14 Cam
12.997,68
1 ol 716,98 !
(1)musedlogo 12 meses 16, 8.603 76
Total 87.600,00
02 | Despesas com energia elétrica rateio das despesas 12 meses 2.700,00 32.400,00
Total 32.400,00
Total Geral 120.000,00
13. VALOR TOTAL DO PROJETO: RS 120.000,00
14. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
14.1 Concedente
Etapa especificagdo Més do repasse valor
12 parcela Manuten¢do Arquivo Abril 30.000,00
2 2 parcela Hjui Junho 30.000,00
3 2 parcela Outubro 30.000,00
4 2 parcela Dezembro 30.000,00
120.000,00
TOTAL
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14.2 Proponente (Contrapartida)
N&o ha previsdo de contrapartida.

15. MONITORAMENTO E AVALIACAO

A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo fica responsdvel pela gestdo,

acompanhamento, controle e fiscalizagdo do trabalho desenvolvido.

Cabera ainda, ao Museu Antropoldgico Diretor Pestana, como conveniada ao Municipio de ljui,

atender ao disposto pelo respectivo Termo de Fomento.

ljuf, RS, 26 de fevereiro de 2020.

Presidente da FIDENE ™<




